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PROGRAM , OPIEKUN RODZINY”
HUNDACIA ,DLA POLONTL”

WPROWADZENTE

W zwigzku ze wzrastajacy zjawiskiem
migracji i repatriacji w Polsce pojawia sie
takze potrzeba pomocy i wsparcia dzieci
i rodzicéw w procesie adaptacji do no-
wych dla nich warunkéw kulturowych oraz
nowych wyzwan zwigzanych z edukacja,
pracg i osiedleniem sie w Polsce. Program
,Opiekun rodziny” ma za zadanie wesprze¢
przede wszystkim szkote w dziataniach
wspomagajacych uczniéw i rodzicow
w procesie adaptacji.

CELE:

1. Pomoc uczniom w odnalezieniu sie w no-
wym srodowisku szkolnym, w nauce,
poprzez dziatania wspierajgce nauczycieli
i catej spotecznosci szkolnej

1. Pomoc rodzicom w zrozumieniu i do-
stosowaniu sie do wymogéw polskiego
systemu edukacji.

3. Pomoc nauczycielom w podjeciu efektyw-
Nego procesu nauczania i wychowania
wobec dzieci migrantéw i repatriantéw.

k. Pomoc rodzinie w procesie adaptacji w pol-
skich warunkach spotecznych, rynku pracy,
rynku mieszkaniowym, przepiséw prawa.

SPOSOBY REALTZACTT CELOW:

1. Dzialania szkoly wspierajgce
uczniéw w procesie adaptacji
w szkole i w kulturze polskiej:

A Nauczyciel powinien jak najszybcie]
rozpoznaé¢ sytuacje bytowa ucznia
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i rodzicow oraz przeprowadzié¢ wywiad
z rodzicami i rozmowe z uczniem, zeby
zdiagnozowac, jakie maja podstawowe
problemy z odnalezieniem sie w pol-
skim systemie edukacji oraz w zyciu
spotecznym. Do przeprowadzenia dia-
gnozy przydatne mogg by¢ ankiety oraz
testy sprawdzajgce wiedze z kluczowych
przedmiotow przettumaczone na jezyk
znany uczniowi. Jesli rodzice i uczen nie
znajg jezyka polskiego, a nauczyciel nie
zna jezyka kraju pochodzenia ucznia
przy rozmowie konieczny jest ttumacz.

B. Konieczne jest zdiagnozowanie stopnia
znajomosci jezyka polskiego i ustalenie,
czy potrzebna bedzie pomoc indywidu-
alna w ramach zaje¢ z jezyka polskiego
dodatkowego bad? zajecia grupowe.

(. Po ustaleniu, z jakich przedmiotdw uczer
potrzebuje zaje¢ wyréwnawczych, na-
uczyciel wychowawca powinien ustalié
z nauczycielami przedmiotéw program
indywidualnych zaje¢ wyréwnawczych.
Jesli w szkole jest wieksza grupa
uczniéw nalezy ich potaczyé w gru-
py i stworzy¢ taki program dla cate;
grupy. Rozporzadzenie MEN z wrze-
$nia 2017 oku zezwala na tworzenie
w szkotach oddziatéw przygotowaw-
czych dla uczniéw, ktérym staba zna-
jomos¢ jezyka polskiego nie pozwala
efektywnie uczestniczy¢ w zajeciach
klasy pierwszej.
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D. Uczniowie powinni zostaé przedstawieni
w klasie, a takze w catej spotecznosci
szkolnej z informacjq dla wszystkich
uczniéw, ktéra zapobiegnie stygmaty-
zowaniu uczniéw ze wzgledu na po-
chodzenie.

£ W klasie w ramach lekcji wychowawczej
powinny sie odby¢ zajecia, na ktérych
uczniowie mogg zaprezentowac swoj
kraj pochodzenia, kulture, folklor, kuch-
nie. Bedq tez mogli opowiedzie¢ o swo-
ich wrazeniach z pierwszego okresu
w Polsce.

f. Nauczyciel wychowawca na biezgco po-
winien rozwigzywaé problemy zwigzane
z tolerancjg i przyjeciem ucznia w grupie,
rozmawiac z nim systematycznie o trud-
nosciach w adaptacji w klasie i w nauce
oraz w pokonywaniu bariery jezykowej.

(. Nauczyciele przedmiotéw w klasach
pierwszych szkét ponadgimnazjalnych
powinni przygotowac stowniczki termi-
néw z danego przedmiotu analogicz-
nie do planowanych zaje¢ w danym
roku szkolnym. Trzeba pamietac, ze
uczniowie majacy problem z jezykiem
i zmuszeni do opanowania i zrozumie-
nia terminéw z wielu przedmiotow jed-
noczesnie moga przezywacé ogromny
stres i trudnosci w nauce. Trzeba podjaé
dziatania, ktére im ufatwig korzystanie
z zaje¢ na biezgco. W szkole podstawo-
wej stowniczki mozna przygotowac do
danego etapu edukacyjnego.

i. W szkole warto zorganizowa¢ ,dzieri
wielu kultur", w czasie ktérego moga by¢
prezentowane osiggniecia kultury, ele-
menty folkloru, muzyka, kuchnia krajéw
lub regionéw pochodzenia uczniéw. Jest

to jedna z form budowania szacunku
i tolerancji wzajemnej oraz budowania
przestrzeni dialogu kulturowego.

[. Nauczyciel wychowawca we wspétpracy

zZ nauczycielem historii i jezyka polskiego
powinni opracowac program adaptacji
uczniéw w realia historyczne i kulturo-
we Polski. Tu wskazane sg wycieczki
do muzedw, na wystawy, do teatru,
do filharmonii. Udziat w wydarzeniach
rocznicowych oraz $wietach $wieckich
i religijnych bez wzgledu na wyznanie
uczniéw. Cheae zbudowac u ucznidw
szacunek i zrozumienie dla polskiego
dziedzictwa kulturowego i historyczne-
go muszag poznaé historie kraju, w kto-
rym cheg zy¢ oraz tradycje kulturowe
i spoteczne zachowania. Znajomosé
i rozumienie kodu kulturowego pomoze
im lepiej funkcjonowac w polskim spo-
teczenstwie.

2. Pomoc szkoly rodzicom w zro-

zumieniu i dostosowaniu sie
do wymogow polskiego sys-
temu edukac;ji.

A. Po przeprowadzeniu diagnozy przez

wychowawce lub wyznaczonego przez
dyrektora nauczyciela ucznia i rozpozna-
nia sytuacji bytowej i zyciowej rodziny
nauczyciel wychowawca powinien zapo-
zna¢ rodzicéw lub opiekundéw prawnych
z polskim systemem edukacji, przedsta-
wi¢ rodzicom najwazniejsze dokumenty
szkoty w ttumaczeniu (fragmentéw)
na jezyk zrozumiaty dla rodzicow, jesli
nie znajg jezyka polskiego. Chodzi tu
o fragment statutu szkoty dotyczacy
praw i obowigzkéw uczniéw, regulaminy

szkoty i wewnatrzszkolny system oce-
niania z wymaganiami. Rodzic powinien
Swiadomie go zaakceptowac.

B. Nauczyciel wychowawca powinien by¢

w statym kontakcie z rodzicami, nawet
jesli nie ma znaczacych probleméw, to
po to, by omawia¢ wyniki w nauce i mo-
tywowac ucznia do pracy a rodzicowi
ttumaczyd, jak mozna uczniowi pomac.

3. Pomoc nauczycielom w podje-

ciu efektywnego procesu na-
uczania i wychowania wobec
dzieci migrantoéw i repatrian-
tow.

A Nauczyciel wychowawca, ktéry ma

w klasie uczniéw cudzoziemcow, staje
przed powaznym wyzwaniem zbudo-
wania dobrych relacji miedzy uczniami
oraz pomocy uczniowi cudzoziemcowi

zaadaptowac sie do polskich realiow
szkolnych i spotecznych. Powinien by¢
tez moderatorem pomocy nauczycielom
przedmiotowym w pracy z uczniem cu-
dzoziemcem. W ramach doskonalenia
zawodowego nauczyciel powinien zna-
lez¢ odpowiednie do tego celu kursy
i szkolenia doskonalgce z zakresu psy-
chologii i metodyki nauczania. Dobrze by
byto, gdyby szkota uczaca wieksza grupe
uczniéw cudzoziemcow organizowata
szkolenia i doskonalenie zawodowe
dla nauczycieli w zakresie w ramach
swoich dziatan.

B. Wskazane jest, by w ramach szkolenia

podczas rady pedagogicznej wyznaczeni
nauczyciele np. z geografii, WOS-u lub
wychowawcy klasowi przygotowali in-
formacje o kraju pochodzenia uczniow,
kodzie kulturowym danego kraju, krot-
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kiej historii, takze w kontekscie historii
Polski, réznicach jezykowych.

(. Nauczyciele polonisci w ramach zaje¢
lekcyjnych moga wraz z uczniami ustali¢
najzabawniejsze lub wazne semantycz-
nie réznice jezykowe i zaprezentowac je
radzie pedagogicznej. Pozwoli to unik-
nac nieporozumien komunikacyjnych
zZ uczniami.

D. W diagnozowaniu sytuacji i problemdw
ucznia powinien wspomagac nauczy-
cieli pedagog szkolny, ktéry moze or-
ganizowac odpowiednie szkolenia oraz
kierowa¢ ucznidw ze specyficznymi
problemami (np. trauma po przezytych
dziataniach wojennych) i mogacych
sie juz komunikowac w jezyku polskim
do poradni pedagogiczno-psycholo-
gicznej.

4. Pomoc rodzinie w procesie
adaptacji w polskich warun-
kach spolecznych, rynku pracy,
rynku mieszkaniowym, przepi-
sOéw prawa.

A.Organ prowadzacy szkote ksztatcaca
wiekszg grupe cudzoziemedw migran-
tow lub repatriantéw moze wdrozy¢ spe-
cjalistyczny program okofoszkolny tzw.
program ,Opiekuna rodziny".

B. Jest to program adaptacji rodzin repa-
triantéw i emigrantéw ucznidéw danej
szkoty. Do realizacji tego programu po-
trzebny jest zespot pracownikéw i wo-
lontariuszy, ktérzy bedg ,opiekunami”
danej rodziny przez okres minimalnie
trzech miesiecy.

(. W ramach tego programu przygotowani
pracownicy | wolontariusze powinni zapro-

si¢ i pozyskac dla programu specjalistow
zréznych dziedzin dziatajacych pro bono
np.: prawnikéw, notariuszy, deweloperow,
tlumaczy, pracownikéw opieki spofeczne,
urzeddw pracy, agencji posrednictwa pra-
¢y, agencji posrednictwa nieruchomosci.

Beda oni tworzy¢ zespot wsparcia dla

rodzin uczniéw, repatriantow i migrantdw.

. Sposrad rodzin uczniéw cudzoziemcw
koordynator programu wraz z dyrekcjg
szkoty i nauczycielami oraz na podstawie
rozpoznania sytuacji rodzin wytania rodzi-
ny, ktdre potrzebujg wsparcia ,opiekuna
rodziny". Rodzina moze tez sama prosic¢
o takiego opiekuna.

£ Wytoniona rodzina otrzymuje indywidual-
nego opiekuna, ktdry jest minimum przez
trzy miesigce przewodnikiem w codzien-
nych kwestiach bytowych.

. Opiekun rodziny jest w statym kontakcie
z rodzing ucznia. Ustala plan dziatania
w zaleznosci od potrzeb rodziny:

* wyjasnia zasady porzadkowe i wspot-
Zycia spofecznego

* pomaga w znalezienia mieszkania do
wynajecia, wspotpracujac z agencja
posrednictwa nieruchomosci

* pomaga w znalezieniu pracy, dzieki
wspotpracy z urzedami pracy, agen-
cjami posrednictwa pracy,

* pomaga w ttumaczeniu dokumen-
tow, potwierdzajgcych wyksztatcenie
badZ kwalifikacje,

* pomaga w legalizacji pobytu,

* | w rozwigzywaniu codziennych pro-
bleméw bytowych

* pomaga takze w kontaktach ze szkotg,
jesli rodzice nie znaja dostatecznie
jezyka polskiego.

G. Opiekun rodziny nie powinien mieé
wiecej podopiecznych niz dwie rodziny
W ciggu trzech miesiecy adaptacji.
Powinien tez zna¢ dobrze przynajmniej
jeden z jezykow: rosyjski, ukrainski,
angielski.

. Dla rodzin objetych opiekg opiekunowie
organizujg we wspotpracy ze szkotg
trzymiesieczny intensywny kurs jezyka
polskiego jako obcego.

[.W razie potrzeby kurs nauki jezyka pol-
skiego moze by¢ przedtuzony na caty rok
szkolny na ustalonych warunkach.

]. Trzymiesieczny okres adaptacji jest to
minimalny okres czasu opieki nad rodzing.

K. Organ prowadzacy moze tez w ramach pro-
gramu przygotowac dla wszystkich rodzin
uczniéw, zwtaszcza znajacych jezyk polski
na poziomie komunikatywnym, poradniki,

ktére pomoga samodzielnie przeby¢ okres
adaptacji i odnalez¢ sie na rynku pracy.

PROGRAM , OPTEKUN RODIINY" powinien
by¢ realizowany przez szkote i organ
prowadzacy kompleksowo. Dzieki temu
proces adaptacji rodziny repatriantéw
i migrantéw moze przebiec efektywnie
i szybko. Udziat i zaangazowanie szkoty
jest tu kluczowe, gdyz w sposéb natural-
ny buduje ona srodowisko wspierajace

rodzicéw w procesie wychowania. Odna-
lezienie sie pozytywne w nowych realiach
spotecznych i kulturowych przez rodziny
ma tez ogromne znaczenie w procesie
wychowania i nauczania. Pomaga tez
obu stronom stworzy¢ przestrzen zro-
zumienia, akceptacji i szacunku.
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WSTEP:

Poradnik jest przeznaczony dla cu-
dzoziemcdw rozpoczynajacych kariere
zawodowg lub nauke w Polsce. Zawiera
wybrane porady i informacje utatwiajgce
start narynku pracy i w procesie edukacji.
Autorzy uwzglednili tez kwestie zwigzane
Z zamieszkaniem i zapewnieniem opieki
zdrowotnej oraz aspekty prawne pobytu
cudzoziemca na terenie Polski. Tres¢
zostata wzbogacona o propozycje kul-
turalne i naukowe. Poradnik ma przede
wszystkim stuzy¢ ,dobrg radg’, zwracaé
uwage na ,tatwe rozwigzania” pewnych
sytuacji, proponowac cos$ wartosciowe-
go i odsyta¢ do okreslonych instytucji.
Odbiorcow jego tresci zapraszamy do
poznawania naszego kraju i cieszenia sie
kazdq spedzong tutaj chwila.

PRACA

1 POCZATKT NA RYNKU PRACY

Wymagania formalne niezbed-
ne do rozpoczecia pracy w Polsce :

Podjecie pracy na wybranym stano-
wisku wymaga od kandydata spetnienia
kilku niezbednych warunkéw formalnych:

1. Posiadanie numeru PESEL (dla os6b

fizycznych podejmujgcych prace na
okreslonym stanowisku) lub NIP (dla
0s6b planujgcych zatozy¢ dziatalno$é
gospodarczg). W przypadku cudzoziem-
cow nieposiadajgcych numeru PESEL
urzad skarbowy nadaje NIP na podsta-
wie paszportu.

1. Spetnienie wszystkich wymogéw zawar-
tych w ofercie pracy (kazdy pracodawca

okresla wyksztatcenie, doswiadczenie,
kursy, szkolenia, a nawet wiek potrzeb-
ne do podjecia pracy na danym sta-
nowisku)

3. Wykonanie badari lekarskich potwierdza-
jacych brak przeciwwskazan do podjecia
okreslonej pracy (kieruje na nie praco-
dawca, uwzgledniajac charakter pracy)

k. Zatozenie konta w banku, na ktdre be-
dzie wptywac wynagrodzenie (warto
rozwazy¢ uruchomienie konta ze statym
dostepem online, wiekszo$¢ bankéw
oferuje takg mozliwo$¢ bez pobierania
optat za jego prowadzenie)

). Ukoniczenie 16 lat (przed uzyskaniem
petnoletniosci nalezy uzyskaé zgode
rodzicéw lub opiekundw prawnych)

(v

CV czyli curriculum vitae, na-
zywane jest czesto zyciorysem
zawodowym. Starajgc sie o prace,
musimy przedstawic je praco-
dawcy. Powinno ono zawierac
aktualne zdjecie, przebieg na-
szej edukacji, zdobyte wyksztal-
cenie, doswiadczenie zawodowe,
przebyte szkolenia i kursy oraz
najwazniejsze umiejetnosci i ce-
chy osobowe.

Wzdr CV jest dostepny na wielu stro-
nach internetowych, mozemy z nich
pobra¢ nawet gotowy formularz do wy-
pefnienia. Ponizej zamieszczamy kilka rad
dla cudzoziemcdw, ich sytuacja jest nieco
inna niz obywateli Polski, powinni skupic¢
sie wiec na kilku istotnych punktach.

* Opisujgc wyksztatcenie, warto
zamies$ci¢ informacje uzyskane na te-

mat jego uznawalnosci z Narodowe;
Agencji Wymiany Akademickiej (wiecej
informacji na ten temat znajduje sie
w dziale PRAWO)

* |stotng dla pracodawcy informacja
jest poziom znajomosci jezyka polskiego,
najlepiej potwierdzony certyfikatem
(sprawdz: e-akademia.net/poradnik/
porady/13)

* Przy opisywaniu dorobku zawodowe-
go wazne jest podkreslenie doswiadczen
zdobytych na terenie Polski

* Podajac najwazniejsze umiejetnosci
i cechy charakteru warto podkresli¢ te,
ktére utatwiajg prace w nowym $rodo-
wisku, z osobami z innych kregéw kul-
turowych

1. BAZY OFERT PRACY

Oferty pracy zamieszczane
w Internecie

Ponizej przedstawiamy zestawienie
najbardziej popularnych portali z ofer-
tami pracy:

|. www.gazetapraca.pl

1. www.gumtree.pl

3. www.praca.pl

L www.olx.pl

Y. www.praca.gratka.pl

3, PORTALE INTERNETOWE UEATWIATACE KARTERE

Goldenline to portal spotecznoscio-
wy umozliwiajgcy zatozenie profilu, ktéry
bedzie widoczny dla pracodawcy. Dzieki
niemu istniejemy w bazie jako potencjal-
ni pracownicy. Mozemy tez nawigzywaé
kontakty z osobami z branzy oraz tworzy¢
grupy znajomych wymieniajacych sie do-
Swiadczeniem i kontaktami.

LinkedIn to miedzynarodowy serwis
spofecznosciowy umozliwiajgcy budowa-
nie kontaktéw zawodowych i biznesowych.

,Nasza misja jest prosta: pomagamy
specjalistom z catego $wiata nawigzac
kontakty, aby umozliwi¢ im wzrost efek-
tywnosci i osiggniecie sukcesu. Dofaczenie
do LinkedIn gwarantuje dostep do innych
uzytkownikdw, ofert pracy, informacji i ak-
tualizacji, czyli niezbednych czynnikdw
W rozwoju kariery."

EDUKACIA

1. SYSTEM SZKOLNTCTWA W POLSCE

Jak wyglada polskie szkol-
nictwo?

Zanim zdecydujesz sie podjaé nauke
w Polsce, zapoznaj sie z informacjami na
temat systemu szkolnictwa obowigzuja-
cego od 1 wrzesnia 2017 1.

* proces edukacji w Polsce rozpoczyna
sie 8-letnig szkotg podstawowa;

* po jej ukoriczeniu uczen ma do wy-
boru 4-letnie liceum ogdlnoksztatcace,
5-letnie technikum, 3-letnig branzowg
szkofe | stopnia, 3-letnig szkote specjal-
ng przysposabiajaca do pracy, 2-letnig
branzowg szkote Il stopnia;

* po ukoriczeniu liceum lub technikum
i zdaniu matury absolwent moze podjaé
studia na jednej z ponad 430 uczelni wyz-
szych dziatajgcych na terenie Polski.

Egzamin maturalny, na ktérym
uczen sam decyduje o tym, jakie przed-
mioty bedzie zdawat na poziomie rozsze-
rzonym jest jednoczesnie forma egzaminu
wstepnego na wybrany przez niego kieru-
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nek studidw, obowigzkowo musi tez zdaé
jezyk polski, matematyke i jezyk obcy.

Kandydaci zainteresowani kierunkami
humanistycznymi i spotecznymi, takimi
jak prawo, filologie, filozofia, stosunki mie-
dzynarodowe, politologia czy socjologia
powinni zapoznac sie z ofertg jednego z 19
uniwersytetéw, wsrod nich sg Uniwersy-
tet Warszawski, Uniwersytet Jagiellorski
w Krakowie, Uniwersytet Adama Mickie-
wicza w Poznaniu, Uniwersytet Mikotaja
Kopernika w Toruniu, Uniwersytet Warmin-
sko-Mazurski w Olsztynie i Uniwersytet
Jana Pawta Il w Lublinie, ktéry ma status
uczelni niepublicznej.

Do najbardziej znanych uczelni tech-
nicznych naleza Politechniki: Warszawska,
Slaska, Gdanska, t6dzka, Biatostocka,
Lubelska, Poznariska, Akademia Gérniczo
-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Kra-

kowie oraz niepubliczna Polsko-Japoriska
Akademia Technik Komputerowych.

Z uczelni ekonomicznych warto wymie-
ni¢ Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie
i Uniwersytety Ekonomiczne w Krakowie,
Wroctawiu, Poznaniu i Katowicach.

Dla 0s6b taczacych swojg przysztosé
z kierunkami medycznymi polskie szkol-
nictwo wyzsze oferuje studia na Warszaw-
skim Uniwersytecie Medycznym oraz na
podobnych uczelniach w todzi, Poznaniu,
Katowicach, Biatymstoku, Gdarisku, Szcze-
cinie, Wroctawiu i Lublinie.

2. ORGANTZACTA NAUKT W SZKOLE

Nauka w polskich szkotach odbywa sie
w czasie roku szkolnego, ktdry rozpoczy-
na sie 1 wrzesnia, a koficzy w ostatnim
tygodniu czerwca. Rok szkolny jest po-
dzielony na dwa semestry: zimowy i letni.

Prawa i obowigzki ucznia okresla regula-
min szkolny.

Lekcje w polskiej szkole trwajg
45 minut i s przedzielone przerwami na
odpoczynek (z reguty s to przerwy od
5 do 20 minut). Zazwyczaj lekcje rozpo-
czynaja o godzinie 8:00 lub 8:15 (poczatek
pierwszej lekeji ustala dyrektor szkoty).
Przed rozpoczeciem roku szkolnego kaz-
da szkota ustala takze szczegdtowy plan
lekgji, w ktérym standardowo jest od 6 do
9 lekgji nauki dziennie.

Bardzo czesto szkota oferuje takze
dodatkowe zajecia pozalekcyjne
(jako opcja do wyboru przez ucznia i jego
opiekundw, gdyz z reguty sq to zajecia do-
datkowo ptatne). Warto na poczatku roku
szkolnego dowiedzieé sie, jakg oferte zaje¢
pozalekeyjnych proponuje Twoja szkofa.
Dla najmtodszych uczniéw w szkotach
podstawowych jest tez zapewniana po-
potudniu opieka wychowawcow na $wie-
tlicy szkolnej lub zajecia sportowe na sali
gimnastycznej lub na boisku szkolnym
(tzw. SKS).

Za postepy w nauce kazdy uczer jest
oceniany przez swoich nauczycieli. Do
dyspozycji majg oni skale ocen od
1 (najnizsza) do 6 (najlepsza). Jesli
na Twoim $wiadectwie z danej klasy beda
,jedynki” moze to oznaczac¢ koniecznosé
powtdrzenia tej samej klasy. Oceny sg
wpisywane przez nauczycieli do dziennika.
Coraz popularniejsze w polskich szko-
tach sg teraz dzienniki elektroniczne, ktdre
w wygodny sposéb umozliwiajg rodzicom
staty dostep do wynikéw w nauce ich
dzieci, poprzez zalogowanie sie na stronie
internetowej dziennika elektronicznego.

Ale szkofa to nie tylko nauka, bowiem
dla mfodego cztowieka potrzebny jest tez
czas na relaks i regeneracje sit. Dlatego na
wypoczynek letni sg przeznaczone
dwa najcieplejsze miesigce roku kalenda-
rzoweqo, czyli lipiec i sierpief. Natomiast
przerwa zimowa (tzw. ferie zimowe)
trwajg dwa tygodnie i odbywajg sie w okre-
sie od pofowy stycznia do korica lutego
(uczniowie w kazdym wojewddztwie majg
podawane przez Ministra Edukacji rézne
terminy ferii zimowych, aby zapewni¢ dla
kazdego ucznia wolne miejsce w osrod-
kach wypoczynkowych).

Ponadto w trakcie roku szkolnego jest
jeszcze kilka przerw od nauki, zwigzanych
z obchodzonymi w Polsce swietami
panstwowymi i religijnymi. Naj-
dtuzsze z nich to przerwa z okazji $wiat
Bozego narodzenia i Nowego Roku, ktéra
trwa z requty od 22 grudnia do pierwszych
dni stycznia. Kolejna to przerwa na $wieta
Wielkanocne, obchodzone przez tydzien
w marcu lub w kwietniu (sg to tzw. $wieta
ruchome, ktére w kolejnych latach mogg
wypadaé w réznych tygodniach marca lub
kwietnia). Oprdcz nich sg jeszeze jedno- lub
dwudniowe przerwy na inne $wieta pan-
stwowe, a ich wykaz na dany rok szkolny
jest podawany przez Ministra Edukacji.
https.//men.gov.pl/

3. INAJOMOSC JEZYKA POLSKLEGD

Gdzie sprawdzisz swéj poziom
jezyka polskiego.

Znajomosé jezyka danego kraju to
podstawa w organizacji naszego pobytu
na jego terenie. Dobra znajomosc¢ jezyka
polskiego nie tylko utatwi Ci niezbedng
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komunikacje, ale pozwoli tez lepiej poznaé
kulture Polski i jej mieszkarncow.

W Warszawie i innych miastach dziata
wiele prywatnych szkét jezyka polskiego,
kursy tego jezyka prowadzone sg na uczel-
niach wyzszych jako forma przygotowania
do studiéw na danym kierunku.

Aby sprawdzi¢ swoj poziom znajomosci
jezyka polskiego i uzyskac oficjalne potwier-
dzenie tego poziomu, mozesz przystapic
do jednego z testow, ktdre odzwierciedlaja
stopien opanowania jezyka:

B - podstawowy

B) - $redni ogéiny

(] - zaawansowany

Testy sprawdzajg rozumienie jezyka
pisanego i stuchanego, poprawnos¢ grama-
tyczng oraz umiejetnos¢ tworzenia tekstu
i wypowiadania sie.

Podmiotem odpowiedzialnym za or-
ganizowanie egzamindw i wydawanie
certyfikatow jest Pannstwowa Komi-
sja Poswiadczania Znajomosci
Jezyka Polskiego jako Obcego.
Egzaminy odbywajg sie najczesciej 3 razy
w roku, a szczegdtowe informacje na temat
ich przebiegu i certyfikatéw mozna uzyskaé
na stronie: www.certyfikatpolski.pl

Uzyskanie certyfikatéw na okreslonym
poziomie jest wymagane przez uczelnie,
instytucje panstwowe, urzedy i firmy za-
trudniajace na ich podstawie pracownikéw
niebedacych obywatelami Polski.

k. STANSA MA STYPENDIUM

Stypendia pomagajg w nauce

Stypendia to $rodki pieniezne, ktére mo-
zesz otrzymac za dobre wyniki w szkole
lub na studiach, za szczegdlne osiggniecia

naukowe, sportowe lub artystyczne, ale row-
niez jako pomoc finansowa dla uczniéw lub
dla studentéw bedacych w trudnej sytuacji
materialnej lub zdrowotnej. Zasady przyzna-
wania stypendiow sg okreslane w regulami-
nach przez instytucje lub organizacje, ktére
dysponujg funduszami stypendialnymi.

Warto po przyjezdzie do szkoty lub na
studia do Polski sprawdzi¢, czy spefniasz
warunki do otrzymania takiej pomocy finan-
sowej. Stypendium to moga by¢ pienigdze,
ktére przeznaczysz na swoje wydatki lub na
pomoc Twoim rodzicom, na zaptacenie za
zajecia dodatkowe lub kursy doksztatcajace,
na zakup ksigzek, programéw edukacyjnych
czy innych przydatnych rzeczy.

Aby pomdc Ciw trafieniu do odpowiedniej
instytucji podajemy tutaj wybrane adresy,
pod ktdre mozesz zgtosi¢ sie o przyznanie
stypendium. Nie jest to petnalista, ale warto
ja sprawdzié¢ na poczatku po przyjezdzie:

Centrum Mysli Jana Pawtia II
— wiadze miasta Warszawa wspdlnie
z Centrum Mysli Jana Pawta Il od wielu lat
przyznajg stypendia zaréwno dla uczniow
w szkotach, jak i dla studentéw uczelni wyz-
szych. Stypendia mogg otrzymac¢ mtodzi
ludzie, ktdrzy ucza sie w Warszawie i mimo
trudnych warunkéw materialnych, rodzin-
nych lub zdrowotnych osiggaja wysokie
wyniki w nauce oraz tworczo angazujg sie
w réznorodne inicjatywy spoteczne. Pod-
opieczni Fundacji ,Dla Polonii" co roku apli-
kuja iz powodzeniem otrzymuja te stypendia.
Sprobuji Ty, tu znajdziesz wiecej informacji:
http.//www.centrumjp2.pl

Stowarzyszenie ,Wspolnota
Polska” — przyznaje stypendia dla stu-
dentéw majacych polskie pochodzenie.

Whioski o przyznanie stypendium nalezy
sktada¢ oddzielnie na kazdy semestr stu-
didw. Regulamin i formularze wnioskdw
sg dostepne na stronie:
http.//wspolnotapolska.org.pl/
Stypendia za dobre wyniki
w nauce - dowiedz sie w swojej szkole
lub uczelni, z jakiego rodzaju stypendiow
mozesz skorzystac. Wiele szkot przyznaje
swoim uczniom stypendia za bardzo dobre
wyniki w nauce i szczegdlne osiggniecia
w konkursach i olimpiadach.
Stypendia na uczelniach wyz-
szych - kazda uczelnia ma swoje okre-
Slone programy wspierania finansowego
studentdw, czy to w postaci doptat do
miejsca w akademiku, ulg w optatach za
studia, czy w postaci pomocy socjalnej
lub za osiggniecia naukowe.
Wiecej na http./prawastudenta.edu.pl
Europejski program Erasmus+
oferuje studentom uczelni wyzszych w Pol-
sce mozliwos¢ realizacji czesci programu
studidw na zagranicznej uczelni w innym
kraju Unii Europejskiej. Pobyt za granicg
moze trwac od 3 do 12 miesiecy w trakcie
roku akademickiego. Takie stypendium
naukowe moze by¢ bardzo atrakcyjng
propozycja dla Ciebie, jak juz rozpoczniesz
studia w Polsce.
http.//www.erasmus.org.pl/
Stypendium socjalne — jest zalez-
ne od sytuacji materialnej Twojej rodziny.
Wysokos¢ wyptacanej pomocy i kryte-
ria przyznawania stypendiow okreslajg
odrebne przepisy i ustawy. Najwazniej-
szym kryterium jest wysoko$¢ dochodu
miesiecznego brutto w przeliczeniu na

jedna osobe w rodzinie danego ucznia
lub studenta.

Prywatni fundatorzy stypen-
diow - fundacje powotane przez duze
firmy lub banki czesto takze tworzg pro-
gramy stypendialne. Wspierajg zdolnych
studentéw i w ten sposéb budujg kapitat
przysztych wysoko wykwalifikowanych
kadr naukowcow, menadzeréw i specja-
listéw z danej dziedziny gospodarki. Takie
stypendium moze by¢ dla Ciebie takze
szansg na znalezienie przysztego dobre-
go pracodawcy.

Oferty mozesz sprawdzi¢ na stronie:
http.//www.mojestypendium.pl/

P

CODITENNOSC

1. IDROWIE

Dostep do opieki lekarskiej

Kazda osoba zatrudniona na terenie
Polski jest objeta obowigzkowym ubez-
pieczeniem zdrowotnym. Oznacza to
peten dostep do pomocy lekarskiej i ho-
spitalizacji w placéwkach panstwowych
oraz prywatnych, ktére maja podpisana
umowe z Narodowym Funduszem Zdro-
wia. Dotyczy to réwniez cudzoziemcow.
Kazda osoba objeta ubezpieczeniem moze
zgtosic¢ do niego réwniez cztonkdw swo-
jej rodziny: matzonka, rodzicow (jezeli
mieszkaja razem z osobg ubezpieczong)
i dzieci do ukoriczenia 18. roku zycia lub
26. jezeli kontynuuja nauke. W przypadku,
gdy dziecko przebywa na terenie Polski
bez rodzicdw, zamieszkuje w internacie
i uczeszcza do szkoty, to ona obejmuje
go ubezpieczeniem zdrowotnym.
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Nalezy pamietad, ze na terenie Polski
honorowane s3 ubezpieczenia zdrowotne,
ktérymi objeci zostali obywatele krajow
Unii Europejskiej.

Pozostali cudzoziemcy moga skorzystac
z ubezpieczenia dobrowolnego. Warunkiem
koniecznym do zawarcia umowy z NFZ jest
zalegalizowany pobyt na terenie Polski.

Wiecej informacji na: www.mz.gov.
pl/system-ochrony-zdrowia/powszechne-
ubezpieczenie-zdrowotne

1. JAKCPODROZOWAC

Dostepne $rodki transportu

Mimo rozwoju transportu lotniczego,
w Polsce najbardziej powszechny jest
transport kolejowy i autobusowy.

Polskie Koleje Pannstwowe —
zalezne od nich spétki obstugujg transport
kolejowy na terenie catego kraju. Spotka
PKP Intercity ma w swojej ofercie miedzy
innymi bardzo szybkie pociggi Pendolino,
ktore umozliwiajg podrézowanie pomie-
dzy odlegtymi stacjami w nieosiggalnym
dotychczas czasie.

Szczeg6towy rozktad: pkp.pl/

Komunikacja autobusowa -
realizowana jest przez przewoznikow
regionalnych i prywatne firmy, dlatego
przy planowaniu trasy przejazdu warto
zapoznacé sie z ofertg lokalng. Do bardzo
popularnych przewoznikéw nalezy firma
Polski Bus oferujaca przejazdy do wielu
miast w Polsce i za granica.

Warto sprawdzié: polskibus.com

W Polsce funkcjonuje 15 lotnisk ob-
stugujacych transport pasazerski: w War-
szawie, Krakowie, Gdansku, Katowicach,
Wroctawiu, Poznaniu, Rzeszowie, Szczeci-

nie, Lublinie, Bydgoszczy, todzi, Qlsztynie,
Radomiu i Zielonej Gérze. W ostatnich
czasach oferta lotow krajowych jest
bardzo atrakcyjna ze wzgledu na cene
biletéw, szczegdlnie tych kupowanych
z duzym wyprzedzeniem.

3. MIESZKANTE

Jak wynajg¢ mieszkanie?

Rynek wynajmu mieszkan w Polsce
jest bardzo dynamiczny, co pozwala nam
na znalezienie mieszkania spetniajacego
nasze oczekiwania i odpowiadajgcego
naszym mozliwosciom finansowym.

Mozemy skorzystaé z kilku stron z ofer-
tami wynajmu:

www.olx.pl/nieruchomosci

dom.gratka.pl/mieszkania

www.gumtree.pl

www.szybko.pl

allegro.pl/kategoria/nieruchomosci?

order=m

Sredni koszt wynajmu mieszkania jed-
nopokojowego (ok. 30 m.) w Warszawie
wynosi ok.1500 zt, mieszkania dwupokojo-
wego (ok. 50 m) — 2000 zt. Na cene istotny
wptyw ma dzielnica, w ktdrej znajduje sie
lokal oraz jego stan i wyposazenie. W in-
nych duzych polskich miastach koszty
wynajmu beda nieznacznie nizsze.

Wynajecie mieszkania wigze sie oczywi-
Scie z podpisaniem umowy np. na 12 mie-
siecy i wptaceniem kaucji (zazwyczaj
jest to kwota odpowiadajgca wysokosci
czynszu za jeden miesiac). Cudzoziemcy
muszg mie¢ $wiadomosé tego, ze osoba
wynajmujgca im mieszkanie moze ocze-
kiwac potwierdzenia legalnosci ich pobytu
na terenie Polski.

Jezeli nie chcemy samodzielnie poszu-
kiwac odpowiedniego lokalu, mozemy sko-
rzysta¢ z pomocy agencji nieruchomosci.
Wiaze sie to z dodatkowymi optatami, ale
skraca czas oczekiwania i pozwala nam
na skorzystanie z zasob6w niedostepnych
dla klientéw indywidualnych.

-

MOJ PRIYIAID DO POLSKI

1. POLSKA - TU MTESZKAM, TU PRACUJE

Tatiana z Ukrainy

Przyjazd do Polski traktuje jako szanse.
Jestem nauczycielem jezyka angielskieqgo,
lubie pracowac z osobami z réznych krajow
i kultur. Bytam mile zaskoczona, Ze udafo
mi sie tak szybko znaleZ¢ prace w szkole.
Panuje tu mifa atmosfera, wszyscy sa bar-
dzo zaangazowani | wspétpracujg ze soba.
Znalezienie mieszkania w Warszawie tez
nie byfo trudne. Dzieki dobrym warunkom,
czuje, Ze sie rozwijam i moge korzystac
z doswiadczeri innych.

1. POWRGT DO KRATU MOTCH RODZICOW

Klara ze Szweciji

Mimo, Ze moi rodzice sq Polakami, uro-
dzitam sie | wychowatam w Szwecji. Do
Polski przeprowadzitam sie wraz z rozpo-
czeciem nauki w liceum. Bardzo spodobat
mi sie system edukacji np. to, Ze lekcje
trwaja po 45 min, a nie 60 jak w mojej po-
przedniej szkole. Ludzie w Polsce sq bardzo
otwarci na innych. Nowoscig dla mnie jest
tez uroczysty charakter waznych wydarzeri
w szkole. Wszyscy ubieraja sie na galowo,
Spiewa sie hymn, stojgc na bacznosc, jest
poczet sztandarowy.
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Moj przyjazd do Polski

3. POLSKTE KORZENTE

Noel z Armenii

Przyjechatem do Polski do liceum ponie-
waz mdj dziadek byt Polakiem. Na poczatku
miafem duze trudnosci z porozumiewaniem
sie w jezyku polskim i przemieszczaniem
po Warszawie. Ciezko byfo mi odnaleZc sie,
czesto qubitem sie. Mojg pasja jest Spiew
i dzieki liceum polonijnemu moge rozwijac
sie w tym kierunku. Odniostem juz nawet
sukces, zajatem pierwsze miejsce w Il Kon-
kursie Piesni Patriotycznej. Mito mi jest takZe,
gdy nauczyciele zachwycajg sie piosenkami
armeriskimi, ktore potrafie zaspiewac.

Noel jest uczniem klasy | Liceum Ogol-
noksztatcgcego Niepublicznego Kolegium
$w. Stanistawa Kostki w Warszawie. Jest
to szkota, w ktdrej uczy sie mtodziez zza
granicy majaca polskie korzenie: /iceum-
polonijne.edu.p/

KULTURA
L Muzed

Muzeum Powstania Warszaw-
skiego

Nowoczesne i $wietnie zaplanowane
muzeum pamieci o bohaterskiej postawie
Polakéw w sierpniu 1944 roku. Jest nie
tylko skarbnica wiedzy na temat powsta-
nia, ale réwniez pomnikiem historii. Czes¢
materiatéw udostepniono w formie interak-
tywnej z ttumaczeniem na wiele jezykow.
www. 1944.pl

Zamek Krolewski w Warszawie
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Historyczna rezydencja krélow Rze-
czypospolitej, wypetniona dziefami sztuki,
rzezbami i obrazami. Zobaczysz tam apar-
tamenty krélewskie, sale balowe, pokoje
spotkan z zagranicznymi postami. Obok
zamku znajduje sie warszawska Staréwka,
obowigzkowy punkt spaceréw po Trak-
cie Krolewskim.
www.zamek-krolewski pl/

Zamek Krolewski na Wawelu

,Zamek Krolewski na Wawelu wraz
ze wzgorzem wawelskim to jedno z naj-
bardziej znaczacych historycznie i kul-
turalnie miejsc w Polsce. Bedacy przez
wieki siedzibg krélow polskich i symbolem
panistwo-wosci, w r. 1930 Zamek stat sie
takze jednym z najwazniejszych muzeéw
w Polsce. Gromadzi ono kolekcje obrazéw,
grafik, rzezb, tkanin, wyrobéw zfotniczych,
militariéw, porcelany i mebli" Zrodto:
www.wawel.krakow.pl

Muzeum Narodowe w War-
szawie

,Muzeum Narodowe w Warszawie, za-
tozone w 1862 roku jako Muzeum Sztuk
Pieknych, to jedno z najstarszych muzedw

sztuki w Polsce. Po odzyskaniu niepodle-
gtosci w 1918 roku Muzeum Narodowe
znalazto wazne miejsce w planach nowego
paristwa i jego stolicy — Warszawy." Zrédto:
www.mnw.art.pl/o-muzeum

Zamek w Lancucie

,Zamek w taicucie jest jedng z najpiek-
niejszych rezydencji arystokratycznych
w Polsce. Stynie ze znakomitych wnetrz
mieszkalnych oraz niezwykle interesujace]
kolekcji pojazddw konnych. Zespét pataco-
wy otacza stary, malowniczy park w stylu
angielskim, w ktérym wznoszg sie liczne
pawilony i zabudowania gospodarcze,
Scisle niegdys zwigzane z codziennym
zyciem fancuckiej rezydenciji” Zrodto:
www.zamek-lancut.pl/pl

Lazienki Krolewskie

,Letnia rezydencja ostatniego kréla
Rzeczypospolitej Stanistawa Augusta to
dla mieszkarcow Warszawy najszcze-
Sliwsze miejsce w stolicy, za$ dla tury-
stéw miejsce, ktére trzeba koniecznie
odwiedzié. tazienki to symboliczne
dzieto Stanistawa Augusta, polityka, re-
formatora, filozofa w koronie, wybitnego

mecenasa i kolekcjonera sztuki..” Zrodto:
www.lazienki-krolewskie.pl/pl/historia

2. PRIET LTTERATURE DO POLSKT

Wybdér tekstow

Aby dobrze pozna¢ Polske, obyczaje
i mentalnos¢ jej mieszkancéw oraz zro-
zumied, jak tworzyta sie kultura i historia
obecnego parstwa warto poznac kilka tek-
stow z literatury pieknej. Ponizsza lista nie
wyczerpuje kanonu waznych dziet polskich
pisarzy i poetéw, stanowi propozycje opartg
na przekonaniu, ze pozwoli ona lepiej zro-
zumie¢ na czy polega wyjatkowosé Polski
na tle Europy.

|. Jan Kochanowski ,Piesni” —
zhior poetycki bedacy odbiciem kolorytu
renesansowe] Rzeczpospolitej. Znajdziemy
tu wszystko, od rodzimej sielanki po poli-
tyczne nawotywania.

] Adam Mickiewicz ,Pan Tade-
usz” — poemat, w ktérym romantyczny
geniusz zawart kwintesencje polskosci.

}. Henryk Sienkiewicz ,Trylogia”
— powiesci historyczne ukazujace trudne
okresy z historii naszego pafstwa oraz bo-
haterstwo Polakdéw potrafigcych jednoczyé
sie w walce o wolnos¢. Powiesci Sienkie-
wicza ukazujg caty przekroj osobowosci
i charakterow polskiego spoteczefistwa.

t Bolestaw Prus ,Lalka” — powie$¢
o niespetnionej mitosci osadzona w realiach
XIX wiecznej Warszawy. Zachwyca nie tylko
kolorytem stolicy i jej mieszkaricdw, ale
réwniez tajemniczoscig loséw bohaterdw,
w ktorych ukryto przed cezurg ich patrio-
tyczne postawy.

). Stanistaw Wyspianski ,We-
sele” — dosé trudny w odbiorze dramat

symboliczny jest oceng spoteczenistwa
polskiego przetomu XIX i XX wieku. Mowi
réwniez o poszukiwaniu utraconej ojczy-
zny, ktéra na zawsze pozostaje w ser-
cach Polakow.

i. Czestaw Milosz ,Rodzinna
Europa” — esej ukazuje rodowdd autora,
noblisty oraz jego stosunek do najwaz-
niejszych proceséw dziejowych XX wieku.

3. CENTRA KULTURY T NAUKT

Centrum Nauki Kopernik

Miejsce, gdzie nauka spotyka sie
z rozrywka. Na tysigcach metréw kwa-
dratowych udostepniono setki stanowisk
doswiadczalnych, prezentacji i ekspona-
téw. Zaciekawig one dzieci i dorostych
swoja réznorodnoscig i efektownoscia.

Tworcy Centrum Nauki Kopernik tak
okreslaja swoje cele:

JWIZJA: Ludzie ksztattujg Swiat, myslac
krytycznie i tworczo.

MISJA: Inspirujemy do obserwacji,
doswiadczania, zadawania pytan i po-
szukiwania odpowiedzi."
www.kopernik.org.pl

Centrum Popularyzacji Kosmosu
— Planetarium — Torun
,Planetarium w Toruniu zostato uroczy-
Scie otwarte 17 lutego 1994 roku, a pierw-
szy publiczny pokaz odbyt sie 2 dni pézniej,
w rocznice urodzin Kopernika [...]
Klasycznie rozumiane Planetarium
(sala projekeyjna pod koputg) rozszerzyto
swojg oferte i dzi$ jest prawdziwym Cen-
trum Popularyzacji Kosmosu ,Planetarium
— Torun". Pokazy nie sg juz jedyng forma
popularyzacji astronomii. W dniu 26 czerw-
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ca 2005 roku w budynku otwarto pierwsza
interaktywna wystawe — sale Orbitarium.
22 kwietnia 2012 roku dotgczyta do nie
kolejna wystawa — sala Geodium.” Zrddto:
www.planetarium.torun.pl

Teatr Polski im. Arnolda Szy-
fmana w Warszawie

W teatrze wystawiana jest klasyka drama-
turgii polskiej i $wiatowej. Irydion Zygmunta
Krasiriskiego, Wesele Stanistawa Wyspian-
skiego, Zemsta Aleksandra Fredry to tylko
kilka przyktadéw z bogatego repertuaru.
www.teatrpolski.waw.pl

Narodowy Stary Teatr im. He-
leny Modrzejewskiej w Krakowie

,Narodowy Stary Teatr im. Heleny Mo-
drzejewskiej w Krakowie to jedna z naj-
starszych publicznych scen w Polsce.
Naszg patronka jest stynna XIX-wiecz-
na aktorka, genialna wykonawczyni rol
szekspirowskich na scenach Europy
i Ameryki."
stary.pl/pl/o-teatrze

Teatr Narodowy w Warszawie

Teatr Narodowy w Warszawie to naj-
starszy istniejgcy do dzisiaj teatr w Polsce
zafozony przez ostatniego kréla Stanista-
wa Augusta Poniatowskiego w 1765 .
www.narodowy.pl

PRAWO

1. POBYT W POLSCE OD STRONY PRAWNE]

Legalizacja pobytu

Decyzja o pozostaniu w Polsce na dtu-
zej wigze sie z wieloma formalnosciami,
ktdrych nalezy dopetni¢ aby pobyt byt le-
galny i nie wigzat sie z nieoczekiwanymi
utrudnieniami i niejasnosciami.

Ponizej stworzylismy liste instytucji,
z ktorymi kontakt jest konieczny lub moze
utatwi¢ organizacje pobytu na terenie Polski:

Konsulat Polski w kraju, z ktérego
pochodzi osoba planujaca przyjazd do Pol-
ski — kontakt z konsulatem jest konieczny
w przypadku uzyskania wizy uprawniajacej
do dtuzszego pobytu na terenie Polski.
http.//www.msz.qov.pl

Wydzial Spraw Obywatelskich
1 Cudzoziemcow w urzedach wojewodz-
kich — w wydziale tym mozna uzyskac ze-
zwolenie na pobyt czasowy na terenie Polski
w zwigzku z podjeciem nauki lub pracy.
http.//udsc.qgov.pl/

Urzad miasta lub dzielnicy (De-
legatura Spraw Obywatelskich)
- musisz sie do niego udac, jezeli chcesz
zameldowacé sie pod danym adresem na
pobyt czasowy lub staty.

Zaktlad Ubezpieczen Spolecz-
nych — kontakt z tg instytucjg jest ko-
nieczny w celu wykupienia ubezpieczenia
pozwalajgcego na korzystanie z darmo-
wej opieki zdrowotnej. Darmowa opieka
nie sg objeci uczniowie i studenci spoza
Unii Europejskie;.
http./www.zus.pl

2. UINAWANTE WYKSZTAECENTA

Jak potwierdzi¢ nasz kwali-
fikacje?

0d 1 pazdziernika 2017 r. wszystkie
kompetencje dotychczasowego Biura
Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany
Miedzynarodowej przejeta Narodowa
Agencja Wymiany Akademickiej.

Kontakt z agencjg pozwala na spraw-
dzenie, czy posiadany przez nas dyplom
potwierdzajgcy wyksztatcenie bedzie
uznawany w Polsce. Moze to by¢ ko-
nieczne do potwierdzenia naszego wy-
ksztatcenia wobec pracodawcy lub do
kontynuowania edukacji na kolejnych
poziomach. Nalezy pamietac, ze Pol-
ska posiada umowy miedzynarodowe
z wieloma krajami, ktére umozliwiaja
uznanie uzyskanych na ich terenie dy-

ploméw ukonczenia uczelni i kwalifikacji
zawodowych. Informacje na temat uméw
i innych uwarunkowan prawnych zwia-
zanych z uznawalnosciag wyksztatcenia
znajdziemy na:
nawa.gov.pl/nawa/uznawalnosc-wyksz-
talcenia

3. POBYT CZASOWY

Co zrobi¢, gdy konczy sie nam
waznos¢ wizy?

Dtuzszy pobyt w Polsce bez wizy
jest mozliwy dla obywateli krajow
strefy Schengen. Polska ma tez
z wieloma krajami porozumienia,
w ktérych okreslono zasady bezwizo-
wego przekraczania granic. Liste tych
panstw mozemy znaleZ¢ na stronie
Ministerstwa Spraw Zagranicznych:
http://www.msz.qgov.pl/pl/informacje_kon-
sularne/przyjazd_do_polski/lista_panstw.

Cudzoziemcy przyjezdzajacy z innych
krajow muszg posiada¢ wazng wize.
Przed wygasnieciem terminu jej wazno-
Sci nalezy wyjechac z Polski w celu jej
przedtuzenia. Zajmuja sie tym przedsta-
wicielstwa dyplomatyczne lub konsulaty.

Inng mozliwoscig na pozostanie w Pol-
sce po wygasnieciu waznosci wizy jest
uzyskanie pozwolenia na pobyt czasowy
(maksymalnie na 3 lata). Wydaje je wia-
Sciwy dla naszego zamieszkania Urzad
Wojewddzki. Jezeli osoba posiadajaca
wize ztozy, nawet w ostatnim dniu jej
waznosci, wniosek o zezwolenie na po-
byt czasowy (bez btedéw formalnych),
otrzyma potwierdzenie, ktére uprawnia
ja do legalnego pobytu na terenie Polski
az do momentu wydania decyzji. |



The “Family Guardian” programme

THE “FAMLLY GUARDIAN"
PROGRAMME

FOUNDATION “FOR POLTSH COMMUNTTY®

INTRODUCTION

In connection with the increasing phe-
nomenon of migration and “repatriation”
in Poland, it is necessary to provide help
and support to children and parents of
migrants and repatriates in the process
of adaptation to the new cultural condi-
tions and meeting the challenges related
to education, work and settling down in
Poland. The “Family Guardian" programme
is primarily aimed at supporting a school
in activities encouraging students and
parents in the adaptation process.

GOALS:

1. To help students to find themselves in
anew school environment and to support
their learning through the involvement of
teachers and the entire school community.

1. To help parents to understand and adapt
to the requirements of the Polish educa-
tion system.

3. To help teachers to undertake an effective
teaching and upbringing strategy towards
children of migrants and repatriates.

k. To help the family in the process of adap-
tation to Polish social conditions, labour
market, housing market, legal regulations.

MEANS OF ACHTEVING GOALS:

1. School’s activities supporting
students in the process of ad-
aptation at school and in Pol-
ish culture:

A. The teacher shall as soon as possible
become acquainted with the living situ-
ation of the student and parents, as well
as conduct an interview with the parents
and a conversation with the student to di-
agnose their basic problems with finding
their place in the Polish education sys-
tem and social life. The questionnaires
and tests to check the knowledge of key
subjects translated into the language
known to the student may be useful in
conducting the diagnosis. If parents and
the student do not know the Polish lan-
guage and the teacher does not know the
student's native language, a translator
is necessary for the interview.

B.It is necessary to diagnose the level of
Polish language command and deter-
mine whether individual help in form of
additional Polish language classes or
group course is needed.

(. After determining which compensatory
classes the student needs to attend, the
educator shall establish with subject
teachers a programme of individual
compensatory classes. If there are more
such students at school, they shall be
combined into groups and the com-
pensatory classes programme shall be
established for the whole group. The
Regulation of the Ministry of Education
of September 2017 permits the creation
of preparatory branches for students
whose language barrier (poor knowl-
edge of the Polish language) does not
permit effective participation in the first
year activities.

. Students shall be introduced not only to
their class but also to the whole school

The “Family Guardian” programme

community. The provided information
is to prevent stigmatisation of students
due to their origin.

E. As apart of an advisory lesson, students
shall be able to present their country of
origin, its culture, folklore and cuisine
to the whole class. They shall also be
able to talk about their first impressions
of Poland.

f. The educator shall reqularly solve prob-
lems related to tolerance and admission
of the student in a group, systematically
talk to him/her about difficulties in ad-
aptation to the class, as well as about
problems with learning and overcoming
the language barrier.

(. Subject teachers in the first year of high
school shall prepare glossaries of terms
from a given subject accordingly to the
planned classes in a given school year. It
shall be remembered that students who
have difficulties in using and/or under-
standing the language will be forced to
learn and understand terms from many
subjects at the same time and therefore
can experience great stress and have
learning difficulties. It is necessary to
take actions that will make it easier for
them to regularly benefit from classes.
In primary school, glossaries can be
prepared for a given educational stage.

i. The school shall organise a “many cul-
tures day", during which cultural achieve-
ments, elements of folklore, music and
cuisine of countries or regions of stu-
dents' origin can be presented. It is one
of the forms of building respect and
mutual tolerance and creating space
for cultural dialogue.
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. The educator in cooperation with history
and Polish language teachers shall devel-
op a programme of students’ adaptation
to the historical and cultural realities of
Poland. Trips to museums, exhibitions,
theatres, and to the philharmonic hall are
advisable. Participation in anniversary
events, secular and religious holidays
regardless of the religious denomination
of students. If we want to drill students
in respect and understanding of the
Polish cultural and historical heritage,
they must become acquainted with the
history of the country in which they want
to live, its traditions and social behav-
iours. Knowledge and understanding of
the cultural code will help them function
better in Polish society.

2. Helping parents to understand

and adapt to the requirements
of the Polish education sys-
tem.

A. After becoming acquainted with the

family's living situation and conducting
a diagnosis by the educator (or other
teacher appointed by the headmaster),
he/she shall familiarise parents or legal
guardians with the Polish education
system and present a translation (in the
language comprehensible to parents) of
the most important school documents
(extracts). It is primarily about the school
statutes regarding the rights and duties
of students, the school code of conduct
and the intra-school assessment system
along with the requirements. Parents
shall accept it consciously.

B. The educator shall be in reqular contact

with parents even if there are no serious
problems. They shall discuss the school
results, motivate the student to work,
and explain parents how they can help
the student.

3. Helping teachers to under-

take an effective teaching and
upbringing strategy towards
children of migrants and re-
patriates.

A. The educator, who has foreign students

in the class, faces a serious challenge
of building a good relationship between
students and helping the foreign student
to adapt to the Polish school and social
realities. He/she must also be a facilita-
tor of assistance to subject teachers in
working with a foreign student. As a part

of professional development, the teacher
shall undergo appropriate courses and
trainings in the field of psychology and
teaching methodology. For schools teach-
ing a larger group of foreign students, it is
recommended to organise trainings and
professional development for teachers.

B. As a part of the training, it is advisable

that appointed teachers, such as ge-
ography and social studies teachers,
or educators, shall prepare information
about the country of student's origin,
its cultural code, short history (also in
the context of Polish history), language
differences and — if there are any — re-
ligious differences.

(. Polish language teachers within the

Polish language classes may, along with
their students, determine the most fun
or important semantic differences in
languages and present them to the
school board. This will help to avoid
misunderstandings in communication
with students.

D. The school counsellor shall assist teach-

ers in diagnosing the student's situation
and problems. The counsellor can organ-
ise appropriate trainings and refer those
students, who can communicate freely
in Polish, but face specific problems
(e.q. trauma after experienced warfare)
to the psychological-pedagogical coun-
selling centre.

4. Helping the family in the pro-

cess of adaptation to Polish so-
cial conditions, labour market,
housing market, legal regula-
tions.

The “Family Guardian” programme

A. The school governing body, in which

a larger group of foreign migrants or
repatriates is educated, may implement
a specialised school-based programme
called the "Family Guardian" programme.

B. The programme concerns the adapta-

tion of repatriate and migrant families
of students at given school. To imple-
ment this programme you need a team
of employees and volunteers who will be
‘guardians” of a given family for at least
three months.

(. As a part of this programme, prepared

employees and volunteers shall gather
specialists from various fields, willing
to perform some pro bono activities,
e.g. lawyers, notaries, developers,
translators, social workers, employ-
ment bureau, employment agencies,
real estate agencies. They will create
a supporting team for the families of
students, repatriates and migrants.

D. Based on the diagnosis of the situation

of foreign students’ families, the coordi-
nator of the programme, together with
the school authorities and teachers, se-
lects those families who need support
from the “family guardian”. A family can
also ask for such a guardian.

E. The selected family receives an indi-

vidual guardian who, for a minimum
of three months, is a guide in everyday
living matters.

f. The family guardian is in regular con-

tact with the student’s family. Sets

the action plan depending on the fam-

ily's needs:

« explains the rules of order and so-
cial coexistence;
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* helps in finding a flat to rent (coop-
eration with a real estate agency);

* helps in finding a job (cooperation
with employment bureau, employ-
ment agencies);

* helps in translating documents
confirming education or profession-
al qualifications;

* helps in the legalisation of stay,
if necessary;

* helps in solving everyday problems
of living;

* helps in contacts with the school, if
the parents do not know Polish well.

(. Within three months of adaptation, the
family guardian shall not have more
charges than two families.

i. The guardian shall know at least one
of the following languages: Russian,
Ukrainian, English.

[. Guardians in cooperation with the
school organise a three-month intensive
course of Polish as a foreign language
for families involved in the programme.

. If necessary, the Polish language course
can be extended for the entire school
year (on agreed terms).

K. A three-month period of adaptation
is the minimum period of care for
the family.

. The governing body of the programme
may prepare guides that will help to

go through the period of
adaptation and find oneself
in the labour market. The
addressees will be stu-
dents’ families, especially
those who know Polish at
a communicative level.

THE “FAMILY GUARDIAN" pro-
gramme shall be imple-
mented by the school
and the governing body in
a complex way. Thanks to
this, the adaptation process
of repatriate and migrant families can be
carried out efficiently and quickly. The par-
ticipation and involvement of the school
is crucial because it naturally builds an
environment that supports parents in the
process of upbringing. Finding themselves
in social and cultural realities is also of
great importance for families in the pro-
cess of upbringing and education. It also
helps both parties to create a space of
understanding, acceptance and respect.

WORK

1 ENTERING THE LABOUR MARKET

Formal requirements neces-
sary to undertake employment
in Poland

A candidate, who wants to undertake

a job in certain position, must fulfil a few
necessary formal requirements:

1. Possessing a PESEL number (for
natural persons taking up em-
ployment in a certain position) or
NIP (for persons planning to set
up a business). In the case of for-
eigners without a PESEL number,
the tax office issues a NIP based
on a passport.

). Fulfilling all requirements men-
tioned in a job offer (every employer
determines education level, experi-
ence, courses, trainings, sometimes
even the age required to undertake
a job at certain position)

3. Execution of medical examination
confirming the lack of contraindi-
cations to undertake a specific job
(commissioned by the employer,
who takes into consideration the
nature of the work)

k. Opening a bank account - your
salary will be credited to it (it is
advisable to open an account with
permanent online access, majority
of banks offer this option without
additional charges)

). Being at least 16 years old (be-
fore reaching the age of majority,
obtain the consent of parents or
legal guardians)

02

Work

(v

CV, or curriculum vita, is often
called a career biography. When
applying for a job, we must present
it to the employer. It should con-
tain a current photo, the course
of education, finished schools,
professional experience, previ-
ous training and courses, as well
as the most important personal
skills and traits.

CV templates are available on many
websites, ready-made forms can be down-
loaded and all you have to do is just fill them
out. Below you can find some tips for for-
eigners, whose situation is slightly different
from the situation of Polish citizens, so they
should focus on several important points.

* When describing education, a foreign-
er should include information obtained
from the National Agency for Academic
Exchange about its recognition (for more
information, see section LAW)

* The level of knowledge of the Polish
language (best confirmed by a certificate) is
an important information for the employer
(check: e-akademia.net/poradnik/porady/13)

* When describing the professional
achievements, it is important to highlight
the experiences gained in Poland

* Providing the most important skills
and character traits, it is recommended
to emphasize those that facilitate work in
a new environment with people from other
cultural backgrounds

17085 DATABASES
Job offers published on the
Internet
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Below you can find a summary of the
most popular portals with job offers:

|. www.gazetapraca.pl

1. www.gumtree.pl

3. www.praca.pl

b www.olx.pl

). www.praca.gratka.pl

3. INTEANET PORTALS THAT FACILITATE YOUR
(AREER

Goldenline is a social networking
site that allows you to create a profile
that will be visible to employers. Thanks
to it, we exist in the database as poten-
tial employees. We can also get in touch
with people from the industry and create
groups of friends exchanging experience
and contacts.

LinkedIn is an international social
network that enables building professional
and business contacts.

“Our mission is simple: connect the
world's professionals to make them more
productive and successful. Joining Linke-
dIn guarantees access to other users, job
offers, information and updates, which are
necessary factors in career development.”

EDUCATION

1. THE EDUCATION SYSTEM

The Polish education system
in brief:

Before you decide to study in Poland,
read the information about the education
system effective since 1 September 2017:

* the education process in Poland be-
gins with an 8-year primary school;

* after completing it, the student has
a choice of a 4-year comprehensive high
school, a 5-year technical high school,
a 3-year basic vocational school, a 3-year
special career training school, a 2-year
secondary vocational school;

* after graduating from high school
or technical high school and passing the
matura exam, the graduate can take up
studies at one of more than 430 higher
education institutions operating in Poland.

The matura exam (egzamin
maturalny) consists of three compulsory
exams at “basic level’ - in Polish language,
mathematics and a selected foreign lan-
guage - and in subjects at “extended level’,
which are up to student's choice. The matu-
raexam is also a kind of entrance exam for
universities (they base tOheir admissions
primarily on matura results).

Candidates interested in humanities and
social sciences, such as law, philology, philos-
ophy, international relations, political science
or sociology should get acquainted with
the offer of one of 19 universities, including
the University of Warsaw, the Jagiellonian
University in Krakéw, the Adam Mickiewicz
University in Poznar, the University of Mikotaj
Kopernik in Torun, the University of Warmia
and Mazury in Olsztyn and the University of
John Paul I'in Lublin, which has the status
of a non-public university.

The most-known technical universities
include Warsaw, Silesian, Gdansk, £ddz,
Biatystok, Lublin and Poznan Universities
of Technology, AGH University of Science
and Technology in Krakéw and non-pub-
lic Polish-Japanese Academy of Informa-
tion Technology.

There are also a few worth-mention-
ing Universities of Economics: in Krakdw,
Wroctaw, Poznan and Katowice, as well as
SGH Warsaw School of Economics.

For people interested in medical facul-
ties, Polish higher education offers studies
at the Medical University of Warsaw and
similar universities in t6d7, Poznan, Katow-
ice, Biatystok, Gdansk, Szczecin, Wroctaw
and Lublin.

2. ORGANTSATION OF SCHOOL EDUCATION

Education in Polish schools takes place
during the school year, which begins on
September 1 and ends in the last week
of June. The school year is divided into
two semesters: winter and summer. The
student's rights and duties are set out in
the school regulations.

Classes in Polish schools last
45 minutes each and are separated
from each other by breaks (they usually
last from 5 to 20 minutes). Lessons usu-
ally start at 8:00 or 8:15 (the beginning
of the first lesson is set by the school's
headmaster). Before the start of the school
year, each school sets a detailed lesson
plan, in which there are usually 6 to 9
lessons per day.

The school often offers addition-
al extracurricular activities (as
an option for the student and his / her
guardians to choose, since they are usually
additionally paid). At the beginning of the
school year, it is good to find out what
choice of extracurricular activities your
school offers. The youngest students in
elementary schools can also take advan-
tage of the educators' additional afternoon
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care in the school's common room or of
sporting activities in the gym or in the
school playground (the so-called “SKS").

Each pupil is graded by their teachers
for their progress. They use a rating
scale from 1 (the lowest) to 6 (the
best). If you have the failing grade (1)
on your class certificate, you may need
to repeat the same class. The grades are
entered by teachers into the class register.
There are also electronic class registers,
which are becoming more and more popu-
lar in Polish schools. They enable parents
to have continuous and convenient access
to their child's results in learning by logging
in to the e-journal website.

But the school is not only about educa-
tion. A young person also needs time for
relaxation and regeneration of strength.
That's why two of the warmest months of
the year, July and August, are designated
for summer holidays. There is also
a winter break (the so-called “winter
holidays"), which lasts for two weeks and
takes place from mid-January to the end of
February (students in each province have
different dates of winter holidays set by
the Minister of Education to provide a free
place for each student in holiday centres).

In addition, during the school year, there
are several days off related to the national
and religious holidays celebrated in Po-
land. The longest one is a holiday break to
celebrate Christmas and New Year, which
usually lasts from December 22 to the first
days of January. Another one is the Easter
break, celebrated for a week in March or
April (these are the so-called movable
feasts, which in subsequent years may fall

out in different weeks of March or April). In
addition, there are one- or two-day breaks
for other national holidays, and their list
for a given school year is provided by the
Minister of Education.
https.//men.gov.pl/

3. COMMAND OF THE POLTSH LANGUAGE

Where can you check your Pol-
ish level?

Knowledge of the language of a given
country is the basis for the organisation
of your stay in its area. Good knowledge of
the Polish language will not only facilitate
the necessary communication but also
allow you to learn more about the culture
of Poland and its inhabitants.

In Warsaw and other cities in Poland,
there are many private Polish language
schools. What's more, universities often
organise language courses for foreigners
as a form of preparation for studies in
a given field.

In order to check your level of Polish
knowledge and get official confirmation
of it, you can take one of the tests that
reflect the level of language proficiency:

Bl - basic

B) - general intermediate

(] - advanced

Tests check the comprehension of writ-
ten and spoken language, grammatical
correctness and the ability to create text
and express opinions.

The entity responsible for organising
examinations and issuing certificates is
the State Commission for the Certification
of Proficiency in Polish as a Foreign Lan-
guage. The examinations are organised

usually 3 times a year. Detailed information
on the examination dates are available at:
www.certyfikatpolski.pl

Obtaining a certificate at certain level
might be required by universities, national
institutions, agencies, or companies, which
employ workers from foreign countries.

k. CHANCE FOR A SCHOLARSHTP

Scholarships help students
study.

A scholarship is a sum of money award-
ed to a student for good results at school
or college, for special scientific, sport or
artistic achievements, but also as financial
support for school or university students
who are in a difficult financial or health sit-
uation. Rules of granting the scholarships
are set by institutions or organisations,
disposing of the scholarship funds.

After arriving to Poland with intent to
attend school or start studying, it is worth
checking out whether you meet the con-
ditions for receiving this kind of financial
assistance. Scholarship checks awarded in
your name can be spent not only on your
expenses. You can also help your parents,
pay for extracurricular activities or training
courses, purchase books, educational pro-
grams or other useful things.

In order to help you find the right institu-
tion, we present you selected associations
where you can apply for a scholarship. This
is not a full list, but it's worth reviewing
after your arrival:

The Centre for the Thought of
John Paul II (Centrum Mysli
Jana Pawta II) — the City of Warsaw
and the Centre for the Thought of John

Paul Il have been awarding scholarships
for students in schools and at universi-
ties for many years. Scholarships may
be awarded to young people who study
in Warsaw and, despite difficult financial,
family or health conditions, achieve high
academic results and creatively engage in
various social initiatives. The beneficiaries
of the "Foundation for Polish Community”
(Fundacja “Dla Polonii") apply every year
and successfully receive them. Try it, more
information at: http.//www.centrumjp2.pl
Association “Polish Communi-
ty” (Stowarzyszenie ,Wspdlnota
Polska") — awards scholarships for
students with Polish origins. Applications
for scholarships should be submitted sep-
arately for each semester of study. Rules
and application forms are available at:
http.//wspolnotapolska.org.pl/
Scholarships for good academic
results — find out in your school or at your
university what type of scholarship you can
use. Many schools give their students schol-
arships for very good academic results and
special achievements in school contests.
Scholarships at universities —
each university has its own programme
of financial support for students that may
take the form of a subsidy to a place in
a dormitory, a discount in tuition fees, or
a social assistance. It may be granted for
scientific achievements.
Find out more at http./prawastudenta.
edu.pl
EU Programme Erasmus+ offers
higher education students a possibility
of doing part of their studies abroad in
another European Union country. One's
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stay abroad may last at least 3 months
and maximum 12 months during academic
year. Once you start studying in Poland,
such scholarship can be a very attractive
proposal for you.
http.//www.erasmus.org.pl/

Social scholarship - is conditional
on financial situation in a student’s family.
The amount of the grant and the criteria
for awarding it are specified in separate
regulations and laws. The most impor-
tant criterion is the amount of monthly
gross income per person in a given stu-
dent's family.

Private scholarship funders
— foundations established by large com-
panies or banks often create scholarship
programmes. They support talented stu-
dents and thus build the capital of future

highly qualified cadres of scientists, man-
agers and specialists in a given field of the
economy. Such scholarship may also be
a chance to find a future good employer.
You can check the offers at: http./www.
moyjestypendium.pl/

EVERIDAY LR

1 HEALTH

Access to medical care

Every person employed in Poland is
covered by compulsory health insurance.
This means full access to medical help and
hospitalization in state institutions and
some private ones that have a contract
with the National Health Fund (Narodowy
Fundusz Zdrowia). This also applies to
foreigners. Every insured person can also
submit and provide their insurance to their
family members: spouse, parents (if they
live together with the insured person) and
children up to 18 years of age or 26 if they
continue their education. If a child resides
in Poland without parents and attends
aboarding school, the school covers them
with health insurance.

It should be noted that in Poland health
insurance from other European Union
country is concerned valid.

Other foreigners can take advantage
of optional insurance. The prerequisite
for conclusion of a contract with the Na-
tional Health Fund (NFZ) is a legalised
stay in Poland.

For more information, check: www.mz.gov.
pl/system-ochrony-zdrowia/powszech-
ne-ubezpieczenie-zdrowotne

2 HOW T0 TRAVEL:

Available means of transport

Despite the development of air trans-

port, trains and buses are the most popular
means of transport in Poland.
Polish State Railways (Polskie
Koleje Paristwowe) — their subsidi-
aries support rail transport throughout the
country. The PKP Intercity offers, among
other things, very fast Pendolino trains,
which enable traveling between distant
stations at an unprecedented time. De-
tailed schedule: pkp.pl/

Bus transport — is carried out by
regional carriers and private companies, SO
when planning a route, it is advisable to get
acquainted with the local offer. A popular
bus operator — Polski Bus — offers trips to
many cities in Poland and abroad. Check:
polskibus.com

There are 15 airports serving passen-
ger transport in Poland: in Warsaw, Krakdw,
Gdansk, Katowice, Wroctaw, Poznan,
Rzesz6w, Szczecin, Lublin, Bydgoszcz, t 6d7,
Olsztyn, Radom and Zielona Géra. Recently,
the offer of internal flights is very attractive
due to the price of tickets, especially those
bought well in advance.

3 AT

How to rent a flat?

The rental market in Poland is very
dynamic, which allows us to find a flat
that meets our expectations and finan-
cial capabilities.

We can use several pages with rent-
al offers:

www.olx.pl/nieruchomosci

dom.gratka.pl/mieszkania

www.gumtree.pl

www.szybko.pl

allegro.pl/kategoria/nieruchomosci?

order=m

The average cost of renting a one-room
flat (about 30 sq m) in Warsaw is about
PLN 1500, a two-room apartment (about
50 sgm) = PLN 2,000. The price is signif-
icantly affected by the district in which
the premises are located, as well as their
condition and equipment. In other large
Polish cities, rental costs are slightly lower.

Renting an apartment means signing
the contract for, for example, 12 months
and paying a deposit (it is usually equal to
the amount of one-month rent). Foreigners
must be aware of the fact that apartment
owners may expect confirmation of the
legality of their stay in Poland.

If you don't want to look for a proper
place by yourself, you can use help of a real
estate agency. This involves additional
fees, but it shortens the waiting time and
allows you to use resources unavailable
to individual customers.

MY ARRLVAL TO POLAND

1. POLAND - TLIVE HERE, T WORK HERE

Tatiana from Ukraine

| treat my arrival in Poland as an op-
portunity. I'm a teacher of English, I like
working with people from different countries
and cultures. | was pleasantly surprised
that | was able to find a job at school so
quickly. There is a nice atmosphere here,
everyone is very involved and cooperative
with each other. Finding an apartment in
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Warsaw was not difficult either. Thanks to
good conditions, | feel that I'm evolving and
I can use the experience of others.

2 RETURN TO MY PARENTS” COUNTRY

Klara from Sweden

Although my parents are Poles, | was
born and raised in Sweden. | moved to
Poland as from the beginning of high
school education. | really liked the edu-
cation system, for example, the fact that
classes last 45 minutes, not 60 as in my
previous school. People in Poland are very
open-minded. The festive character of
important events at school is also a novelty
for me. Everyone is elegantly dressed,
the anthem is being sung while standing
at attention, there is also a colour party
with a flag.

3. POLTSH DRTGINS

Noel from Armenia

| came to Poland to start high school
because my grandfather was Polish. At
the beginning, | had great difficulty with
communicating in Polish and moving
around Warsaw. It was difficult for me to
find a way, | often got lost. Singing is my
passion and thanks to the Polish Commu-
nity High School (Liceum Polonijne) | can
develop in this direction. I've already had
my first success, | took the first place in the
3rd Patriotic Song Competition. I'm very
happy when teachers are delighted with
Armenian songs that | can sing.
Noel is a first-year student of the Non-pub-
lic College High School of Saint Stanistaw
Kostka in Warsaw (I Liceum Ogdlnoksz-
tatcgce Niepublicznego Kolegium $w.

Stanistawa Kostki w Warszawie. Teenagers
with Polish origins from different countries
can study here: liceumpolonijne.edu.p!

CULTURE

1. MUSEUMS
The Warsaw Rising Museum (Mu-
zeum Powstania Warszawskiego)
A modern and well-planned museum of
remembrance of the heroic attitude of Poles
in August 1944. It is not only a repository
of knowledge about the uprising, but also
a monument of history. Part of the mate-
rials are available in interactive form with
a multilingual translation.
www. 1944.pl

The Royal Castle in Warsaw
(Zamek Krolewski w Warszawie)
The historical residence of Polish kings,
filled with works of art, sculptures and paint-
ings. You can see there royal apartments,
ballrooms, as well as rooms where meetings
with foreign deputies took place. Next to
the castle, there is Warsaw's Old Town —

amust-see place during your walk on The
Royal Route.
https.//www.zamek-krolewski.pl/

Wawel Royal Castle (Zamek
Kroélewski na Wawelu)

“The Wawel Royal Castle and the Wawel
Hill constitute the most historically and
culturally important site in Poland. For
centuries the residence of the kings of Po-
land and the symbol of Polish statehood,
the Castle is now one of the country’s
premier art museums. Established in 1930,
the museum encompasses ten curatorial
departments responsible for collections
of paintings, prints, sculpture, textiles,
goldsmith's work, arms and armour, ce-
ramics, porcelain, and period furniture.”
Source: wawel krakow.pl

National Museum in Warsaw
(Muzeum Narodowe w Warszawie)
“The National Museum in Warsaw was
originally founded in 1862 as the Muse-
um of Fine Arts and is currently one of
the oldest art museums in the country.

After Poland regained its independence
in 1918, the National Museum was as-
cribed a prominent role in the plans for the
new state and its capital city of Warsaw."
Source: www.mnw.art.pl/o-muzeum

The Lancut Castle (Zamek

w Lancucie)

“The tanicut Castle is one of the most
beautiful aristocratic residences in Poland,
famous for its excellent interiors and ex-
traordinarily interesting collection of horse-
drawn carriages. The palace complex is
surrounded by an old and picturesque
park in the English style filled with pa-
vilions and farm buildings, all part of the
former the daily life of the castle.” Source:
www.zamek-lancut.pl/pl

The Royal Lazienki Park
(Lazienki Krélewskie)

“There are not so many places in Poland
that have so strongly engraved in our emo-
tionality and imagination as the summer
residence of King Stanislaw August. The
Royal tazienki Park is a symbolic master-
piece of Stanislaw August — a politician,



06

06

Culture Culture

reformer, crowned philosopher, outstand-
ing patron and collector of art.." Source:
www.lazienki-krolewskie.pl/pl/historia

2. THROUGH LITERATURE T0 POLAND

Selection of texts

In order to get to know Poland, the
customs and mentality of its inhabit-
ants, as well as to understand how the
culture and history of the present state
was created, it is worth getting familiar
with a few texts from the literature. The
list below doesn't cover the whole can-
on of important works by Polish writers
and poets — it is a proposition based on
the conviction that it will allow foreign-
ers to better understand on what the
unigueness of Poland in the context of
Europe depends.

1. Jan Kochanowski “Pieéni”
(“Cantos”) - a poetic collection re-
flecting the Renaissance colours of the
Polish-Lithuanian Commonwealth. We
can find here everything from the native
idyll to political exhortations.

1. Adam Mickiewicz “Pan Ta-
deusz” — a poem in which the romantic
genius grasped the quintessence of Pol-
ishness.

}. Henryk Sienkiewicz “Try-
logia” (“The Trilogy”) - historical
novels showing difficult periods in the
history of our country and the heroism
of Poles who could unite in the fight for
freedom. Sienkiewicz's novels depict the
whole cross-section of the personalities
and character traits of Polish society.

t Bolestaw Prus “Lalka” (“The
Doll”) — anovel about unrequited love,

set in the reality of the 19th century War-
saw. It delights not only with the detailed
description of the capital and its inhab-
itants but also with the mystery of the
characters' fates, in which their patriotic
attitudes were hidden from the caesura.

). Stanistaw Wyspianski “We-
sele” (“The Wedding”) - this sym-
bolic drama, quite difficult in reception,
is an assessment of the Polish society at
the turn of the 19th and 20th century. It
also describes the situation of Poles, who
looked for their lost homeland.

b. Czestaw Milosz “Rodzinna
Europa” — the essay shows the origins
of the author, the Nobel Prize winner,
and his attitude to the most important
historical processes of the 20th century.

3. CULTURE AND SCIENCE CENTRES
Copernicus Science Centre (Cen-
trum Nauki Kopernik)

A place where science meets enter-
tainment. Hundreds of experimental sta-
tions, presentations and exhibits have
been made available on thousands of

square meters. They will impress chil-
dren and adults with their diversity and
spectacular effectiveness.

That's how the creators of the Coper-
nicus Science Centre define their goals:

“VISION: People shape the world
through critical and creative thinking.

MISSION: We inspire people to ob-
serve, experiment, ask questions and
seek answers."
www.kopernik.org.pl
Centre for the Popularisation of
Space — Planetarium - Torun
(Centrum Popularyzacji Kosmo-
su — Planetarium - Torun)

“The Planetarium in Torun was opened
on February 17,1994, and the first public
show took place 2 days later, on the anni-
versary of Copernicus's birth [..]

The classically understood Planetarium
(the projection room under the dome) has
expanded its offer and today it is a real
eponymous Centre for the Popularisation
of Space “Planetarium — Toruni". Shows
are no longer the only form of popular-
ising astronomy. On June 26, 2005, the

first interactive exhibition was opened - the
Orbitarium room. On April 22,2012, the next
exhibition was added — the Geodium room.”
Source: www.planetarium.torun.pl

The Arnold Szyfman Polish Thea-
tre in Warsaw (Teatr Polski im. Ar-
nolda Szyfmana w Warszawie)
The theatre presents the classic of
Polish and world drama. /ridion of Zyg-
munt Krasiiski, Wesele (The Wedding) of
Stanistaw Wyspianski, Zemsta (Revenge) of
Aleksander Fredro are just a few examples
from the rich repertoire.
www.teatrpolski. waw.pl

The Helena Modrzejewska Na-
tional Stary Theatre in Krakow
(Narodowy Stary Teatr im. Heleny
Modrzejewskiej w Krakowie)

“The Helena Modrzejewska National Stary
Theatre in Krakéw is one of the oldest public
stages in Poland. Our patron is a famous
19th-century actress, a brilliant interpreter of
Shakespearean roles on the stages of Europe
and America.” stary.pl/pl/o-teatrze
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National Theatre in Warsaw (Te-

atr Narodowy w Warszawie)
The National Theatre in Warsaw is the

oldest existing theatre in Poland founded

by the last king Stanistaw August Ponia-

towski in 1765.

www.narodowy.pl

LAW

1. YOUR LEGAL STAY TN POLAND

Legalisation of stay

The decision to stay in Poland for
a longer time involves many formalities
that must be completed in order to make
the stay legal and to exclude unexpected
difficulties and ambiguities.

We prepared a list of institutions that
you may find necessary to contact with or
that can facilitate the organisation of your
stay in Poland:

Polish Consulate in a country from
which you come from — a contact with the
consulate is necessary to obtain a visa
entitling to a longer stay in Poland.
http.//www.msz.gov.p!

Citizen and Foreigner Affairs
Department (Wydzial Spraw Oby-
watelskich i Cudzoziemcoéw) in
Province Governor's Office - in this de-
partment you can obtain a temporary
residence permit in order to work or study
in Poland.
http.//udsc.qgov.pl/

City Hall or District Office (Cit-
izen Affairs Department - Deleg-
atura Spraw Obywatelskich) - it
is necessary to go there if you want to
register at a given address for temporary
or permanent residence.

Social Insurance Institution
(Zaklad Ubezpieczen Spotec-
znych) — contact with this institution is
necessary in order to purchase insurance
that allows the use of free health care.
Free care is not provided for students
from outside the European Union.
http.//www.zus.pl

2. DIPLOMA RECOGNTTLON

How to have your diploma rec-
ognised in Poland?

Since October 1,2017, all competences
of the previous Bureau for Academic Rec-
ognition and International Exchange have
been taken over by the Polish National
Agency for Academic Exchange.

Contact with the agency allows you
to check whether your diploma will be
recognised in Poland. It may be necessary
to submit a confirmation of your education
to the employer or to continue education
at subsequent levels. It should be noted
that Poland has international agreements
with many countries that allow recognition

of university diplomas and professional
qualifications obtained within their terri-
tories. Information on contracts and other
legal conditions related to the recognition
of education can be found at:
nawa.gov.pl/nawa/uznawalnosc-wyksz-
talcenia

3. TEMPORARY RESIDENCE

What to do when your visa ex-
pires?
Alonger stay in Poland without a visa is
possible for citizens of Schengen area
countries. What's more, Poland has agree-
ments with many countries, which define
the principles of visa-free travel. A list
of these countries can be found on the
website of the Ministry of Foreign Affairs
(Ministerstwo Spraw Zagranicznych):
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http.//'www.msz.qgov.pl/pl/informacje_kon-
sularne/przyjazd_do_polski/lista_panstw.

Foreigners from other countries must
have a valid visa. An outlander must leave
Poland before the visa's expiration date in
order to extend it. Diplomatic and consular
representations take care of it.

Another option to stay in Poland after
expiration of the visa is to obtain a tempo-
rary residence permit (for up to 3 years).
They are issued by the Province Governor's
Office (competent in respect of the place
of residence). If the visa holder submits,
even on the last day of visa's validity, an
application for a temporary residence
permit (without formal errors), they will
receive a confirmation, which entitles them
to legal stay in Poland until the decision
isissued. m
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[TPOTPAMMA €ONEKYH CEMbIAY
DORZ, 114 NoAORVM)

BBEALEHNE

B cBA3Y C pacTyLMM BNEHEM MUTpa-
WK 1 penaTpuaLmu B MNonbLue nosiBuiach
HE06X0AMMOCTb 0Ka3blBaTb MOMOLLb 1
noaaepXKy AETAM W POAUTENSIM B NPO-
Liecce afanTal|yn K HOBbIM K HOBOW Kyfb-
TYPHOW Cpefie 1 Npobnemam, CBA3aHHbIM
C 06pa3oBaHneM, PaboTon 1 XINbeM B
[Monbuie. MporpaMma «omnekyH ceMbiy
B MepBYIO 04epeib NpeaHasHayeHa ans
NOAAEPXKKN LLKOMbI, 3a/jaHNEM KOTOPO

ABNAETCS OKA3aHe NOMOLLM yYaLmMmcs
11 POAMTENAM B NEPUOA afanTaLiuu.

SABAYN:

1. Momowb yyaLmMes afanTpoBaThes

B HOBOI LUKONbHOM Cpefie, B y4ebe,
rnocpeacTBOM NOAAEPKKM YUUTENEN 1
BCEro LUKOJIbHOrO CO0BLLECTBA

. TToMOLLb POAMTENAM MOHATb U afanTy-

POBaTbCS K TPeGOBAHNAM MOMbCKOM
CUCTEMbI 06PA30BaHUS.

. [omoLub yuntensam nposecTun ahdex-

TUBHbI y4eBGHOBOCMUTATENbHbI MPO-
LIECC MO OTHOLLIEHHIO K IETAM MUTPAHTOB
1 penaTpuaHToB.

. MomoLLb ceMbe B npoLiecce afanTaLim

K NMOJIbCKMM counanbHbIM YCNOBUAM,

PbIHKY TPYAa, PbIHKY XWbsl, MPaBo-
BbIM HOPMaM.

MYTIA PEANVASALMM 3ALAY:

. lencTBMSI, O AePXMUBAOLIAE

y4YaLIMXCs B IIPoIlecce ajiall-
TaIlMM B LIKOJIE U K IIOJIbCKOM
KYJIBTYPHOM Cpefie:

. Yuutenb JOMKEH KaK MOXHO cKopee

03HAKOMWTbCS C CUTYaLMEN yueHnKa
W ero poauTeneil, NPoBeCTY Geceny €
POANTENAMI 1 YUaLLMMCS, UTOBbI na-
THOCTUPOBATb VX OCHOBHbIE MPOGIEMbI,
KOTOpbIE CBA3aHbI C OCBOEHMEM B MOSb-
CKOI ccTemMe 06pa3oBaHis 1 B 06LLe-
cTBe. [Ins AMarHoCTVKM MOTYT 6biTh
MONesHbl aHKETbI M TECTbI [Nt MPOBEPKM
3HaHWI1 MO OCHOBHbIM MpeMeTaM, ne-
PeBefIEHHbIE Ha A3bIK, KOTOPbIA 3HAeT
yJaLmiics. ECM poauTenu v y4eHnK He
3HaOT NOMbCKOrO A3bIKA, A YUNTENb He
3HAeT A3blKa CTPaHbI MPOUCXOXAEHNS
yyallerocs, A npoBeaeHns Gecepl
MOHaJ06UTbCA NEPEBOAYMK.

. Heo6xoaMmo NpoBepUTb YPOBEHD 3Ha-

HUA NOJIbCKOro A3blKa 1 onpeaesinTb,
HYXHa N nHamBuayasibHas NoOMOLLb B
pamKax AOnoSHUTESNIbHbIX A3bIKOBbIX
4aCoB WX TPYNNOBbIX 3aHATUI.

. OnpeaenyB, no KaknuM npeameTam yya-

LWMNACS HYKAAETCA B JOMNONHNATENbHbIN
3aHATISAX, KNACCHbIA PYKOBOAUTENb ONT-
EH 06roBOpUTb C NpenoaaBaTensimm
nporpammy AONOAHNUTENbHbIX 3aHATUA.
Ecnv B WKone ecTb BoAbluas rpynna
YYEHWKOB, WX CrieayeT 06benHUTD B
rpynMbl 1 CO3/aTb TaKyto NporpamMmy
AN Bcel rpynnbl. [locTaHoBNEHME
MunncTepcTBa 06pasoBaHus OT Ceh-

—

Ta6ps 2017 roga N03BONSET CO3AaTb
NOArOTOBMTENbHbIE KNACChI B LLKOMAX
AN YYEHNKOB, Ybe Cnaboe 3HaHMe Nofb-
CKOT0 A13blka He N03BONSET SQMEKTUBHO
yCBauBaTb 3HaHMS B MePBOM K/acce.

. YUEHWKM JOMKHbI 6bITh MPe/CTaBIEHbI

KaK B K/acce, Tak 1 BO BCEM LLIKOMbHOM
CO06LLECTBE C MH(OPMALMEN Ans BoeX
yYaLLMXCs, 4TO MOMOXKET NpeaoTBpa-
TUTb CTUrMaTM3aLMIO YYaLLMXCA 13-3a
VX MPOVCXOXKAEHMS.

. B knacce, B pamkax KnaccHoro 4aca,

J0IDKHbI NPOBOAUTBLCA 3aHATIS, Ha KO-
TOPbIX Y4aLLWECS CMOTYT NPEACTaBNTb
CBOO CTPaHy NMPONCXOXAEHMS, KyNbTY-
Py, GOALKNOP U KyXHt0. OHM TakKe CMO-
rYT pacckasaTb O CBOMX BrevaTeHnsx
noc/ie NepBOro Nepuoa NPoBeAeHHOro
B [lonbLue.

. KnaccHblit pyKoBoMTENb JOMXKEH pery-

NISIPHO PeLiaTb NPO6sIEMbI, CBA3aHHbIE C
MPUHATIEM YUeHIKa B rpynne, cucTeMa-
TUYECKM 0BCYXKAATb C HAM TPYAHOCTM
afanTauum B Knacce u B yyebe 1 npeo-
J0NEHMS A3bIKOBOrO Hapbepa.

- YuuTens nepebix KNaccoB CpefHel

LIKOMbI AOMKHbI MOArOTOBUTH CJOBa-
PY TEPMUHOB MO JAHHOMY MPEAMETY,
aHasI0rMYHO 3an/aH1POBaHHbIM 3aHs-
TVSIM B [JaHHOM y4eGHOM ropy. Cneayet
MOMHWTb, YTO y4allmecs, y KOTOPbIX
CTb A3bIKOBbIE MPOGIEMbI 11 KOTOPbIE
BbIHYX/€eHbl 13yYyaTb ¥ MNOHUMATb
TEPMUHbBI MHOTWX NPEAMETOB, MOryT
B TO )€ BPEMS MCMbITbIBaTb 6ObLLNE
CTPECChI M TPYAHOCTN C 06YYEHUEM.
Heo6x0aMMO NPeAnpUHATL AECTBYS,
KOTOpble 06/eryaT 1M BEChb NPOLIECC
06y4eHus. B HauanbHol LLKOe CroBapu
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MOTYT GbITb NOArOTOBMEHbI 7151 JAHHOTO

06pa30BaTebHOro aTana.

H. B wkone ctont opraHn3oBath «aeHb
KynbTyp», BO BPEMSi KOTOPOTO MOTyT
6bITb NPeACTaBEHbI KYNbTYPHbIE
[OCTKEHUS, NeMEHTbI hOMbKIIOpa,
MY3bIKY, KyXHW CTPaH U PETMOHOB
MPONCXOXAEHISA yyaLLyxes. 3TO ofHa
13 GOPM YKPENNEHUS YBAXKEHNS 1 B3a-
VIMHOIA TONEPaHTHOCTY W CO3AaHNA
KyNbTYPHOTO nanora.

_ KnaccHblit pykoBOauUTENb B COTPYAHM-
4ecTBe C MperofaBaTenem UCTopum u
MOJIbCKOTO A3bIKa J0MKEH pa3patoTaTh
nporpaMmy afianTaLuy CTYAEHTOB K
NCTOPUYECKMM U KYNIbTYPHBIM PEAnsM
[Monbwn. 34eCb BO3MOXHbI 9KCKYP-
CUM B My3€eMU, Ha BbICTABKW, B TeaTp 1
hUNapMoHMI0. YuacTue B HobUneiHbIx
CBETCKMX 11 PENNUMO3HbIX NPa3IHNKaX,
He3aBMCMMO OT BEPONCTIOBEAHNS Yue-
HWKOB. YTOBbI BO36YAUTL YBaXEH!E U
MOHMMaHMe Y YYEHUKOB K NOSIbCKOMY
KyNIbTYpPHOMY 11 UCTOPMYECKOMY Hacsle-
JMI0, OHY JIOMXKHbI Y3HaTb UCTOPMIO
CTpaHbl, B KOTOPOW OHI XOTST XMTb, 1
TPaANLAN KYNTYPHOIO 11 COLIMANBHOTO
MOBEAEHNS. 3HaHUE W NMOHUMAaHNE KyNb-
TYPHOTO KOZIa MOMOTYT UM JTyuLe DYHK-
LIMOHNPOBATb B MOSIbCKOM OBLLECTBE.

. TIoMOLIb LIKOJIBl POOMTEIISIM
MIOHSATD ¥ afalITUPOBATHCS K
TpeboBaHMSIM ITOJIbCKOM CHU-
CTeMBbl 06Pa30BaHMSI.

. Mocne noaBeaeHUs TOTOB O MOSOXe-
HWW CeMbM, OCYLIECTBMEHHBIX KNacc-
HbIM DYKOBOZMTENEM WIIN YUNUTENEM,
Ha3HauYeHHbIM IMPEKTOPOM, KNACCHBIN

PYKOBOAUTENb [0MKEH 03HAKOMUTb
poauTenelt uiK 3aKOHHbIX OMeKYHOB
C MOMbCKOM CUCTEMOI 06pa30BaHNS,
npeACcTaBUTbL poANTENsSM Haubonee
BaXHble LUKONbHbIE OKYMEHTbI B Nepe-
BozE (DparmMeHTbI) Ha A3bIK, MOHSTHbINA
POAVUTENSM, ECIIM OHU He 3HAKT MONb-
CKOro Ai3bika. Peyb uaeT o hparmeHTax
LIKOMBHOTO YCTaBa, KacatoLLierocs npas
1 06513aHHOCTEN y4aLLNXCS, LIKOMbHBIX
MpaBW 1 CUCTEMbI OLEHKI. PonTeni
LOMKHbI OCO3HAHHO MPUHSTH 3TO.

. KnaccHblit pyKoBoAMTENb JOMKEH Ha-

XOAMTbCS B MOCTOSIHHOM KOHTaKTe ¢
POAMTENSAMMY, JaXe ECNN HET CePbE3HbIX
npo6sem, HanpuMep N5 TOro, YTo6b
06CYANTb pe3ynbTaTbl 0BYYeHUs 1 No6GY-
[IMTb yyalllerocs K paboTe, a poanuTENsmM
- 0B BACHNTD, KaK MOMOUb YYEHMKY.

. TToMoLIb YUMTEIISIM BO BBEe-

Huy 3¢ eKTUBHO yue6HOBOC-
IUTATeJIbHOTO IpoIlecca IIo
OTHOLIEHMIO K JIETSIM MUTPaH-
TaM ¥ pelaTpruaHTaM.

. KnaccHbli pykoBoauTeNb, Y KOTOPOro

eCTb B KJ1aCCE YYEHMKM MHOCTPaHLbI,
CTasKMBAETCS C CEePbE3HOI Npobe-
MOV MOCTPOEHNS XOPOLUMX OTHOLLE-
HWIA MeX Y Y4allMUcs 1 nomoraeT
YYEHNKY MHOCTpaHLLy afjanTupoBaThCs
B MOMBCKOA LUKOJIE W COLMATbHbIM pea-
7maM. OH TakxKe I0MKEH 6bITb ONOPOiA
npenoaaBaTtensm, KOTopble paboTaroT
C VHOCTPaHHbIM y4YeHUKOM. B pamkax
MPOQECCMOHANBHOTO PA3BUTUS YUNTEND
JOIMKEH HaliTI NOAXOAALLME KYPChI 1
TPEHUHTY B 0671aCTH NCHUXONOTNN 1
METOAMKY NpenoaaBaHus. bbino 6bl

XOPOLLO, eCNi 6bl LLIKOMA, B KOTOPON
yunTca bonbLuas rpynna MHOCTPaHHbIX
YYEHVKOB, OpraHK13oBana Kypcbl 1 no-
BblLLIEHVE KBaAMDUKaLUM yuuTenen B
pamKax CBOEi AesTeNbHOCTH.

. LlenecoobpasHo 661510 6bl, YTOOLI B

pamKax 06yyeHust BO BpeMs neaaro-
M14YECKOr0 COBETA BbIGPAHHbIE YUNTENS,
Hanpumep reorpadbl, 06LIECTBOBED
WM KNACCHble PYKOBOAMTENM, NOAT0-
TOBUNM MHGDOPMALIMIO O CTpaHe Npowc-
XOX/EHWS YUALLMXCA, KyNIbTYPHOM Kofe
CTPaHbl, UCTOPWN, @ TAKXKE B KOHTEKCTE
MoNbCKON NCTOPNK, A3bIKOBbIX Pasfin-
umit.

. Yuntens nonbckoro A3bika B paMKax

3aHATUIA MOTYT BMECTe CO CBOVMMM yue-
HUKaMI HaiAT CaMble MHTEPECHbIE UK
BaXKHble CEMaHTWNYeCKMe Pasnnymus B
A3blKe 1 NpeficTaBNUTb UX Ha Nperno-

[laBaTeNbCKOM COBETE. ITO NO3BOAUT
N36eXKaTh HeI0pasyMeHIit B pasroBope
C yyaLLMm1cs.

| Tlpu AnarHoCTKe CUTyaLwi 1 npobem

YUeHMKa, LUKOMbHbIN Nefjiaror-ncuxonor
JOMKEH NOAEPKUBATb YunTENel B 3TOM
npouecce, HanpuMep OpraH130BbIBas
COOTBETCTBYHOLLME TPEHVHIY 11 HAanpaB-
NAITb YYEHNKOB C OMpeaeneHHbIMI Npo-
6nemamu (Hanpumep, TpaBMbl Nocne
BOEHHbIX IENCTBIN), KOTOPbIE YXKe MOryT
06LLATHCA MO-MOMbCKN B NeAarornye-
CKY- NCYXONOTNYECKMIA KOHCYNbTaLM-
OHHbIWA LIEHTP.

4. Tlomoulb ceMbe B IIpoijecce

afjallTaliUy B IOJIbCKUX COLA-
QJIbHBIX YCIIOBUSX, Ha PhIHKE
TPYZa, PhlHKE XWMJIbSI, IIPaBO-
BbIX HOpMaX.
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ITporpamMmmMa «OneKyH ceMbH» Pa6oTa

/. OpraH, pyKOBOASALLWIA LKOMOW, KOTOpas
06y4aeT 6OMbLLYHO FPyNNy MHOCTPaHLER
MWUFPaHTOB WK PenaTpuaHToB, MOXET
OCYLLECTBNATH CMeLNanu3npoBaHHyHo
LWKONbHYH NPOrpamMy nof, HasBaHUeM
«OMeKYH CEMbUY.

b. 3T0 nporpamMma aganTauuM Ans cemeli
penaTpuaHToB 1 MUFPAHTOB Y4alLMXCst
JaHHOWM LUKOMbI. 1115 peanu3aLn aTon
nporpammbl Bam noHago6mTcs KoMaHfa
COTPYAHMKOB U BOSIOHTEPOB, KOTOPbIE
GymyT «OneKyHamm» JaHHOW CEMbU B
TeYeHne MUHUMYM TPEX MECSILIEB.

B. B pamKax 3T0i porpamMbl, MOAroTOBAEH-
Hble COTPYAHUKY M BOMOHTEPbI JOMKHbI
MPUrAACHTb CELManCTOB U3 PasanyHbIX

obnacTeit AeSTENbHOCTH, CBA3AHHbIX
C 61aroTBOPUTENBHOCTbIO, HaNpUMep
tOPUCTOB, HOTAPUYCOB, AEBENONEPOB,
MepEeBOAYMKOB, COLIMANbHbIX PAGOTHIKOB,
COTPY/AHVKOB 6t0PO MO TPYAOYCTPOWCTRY,
areHTCTB HeABKMMOCTY. OHM CO3aaayT
rpynny NOAAEPKKY ANs CEMEN Y4YEeHNKOB
penaTpraHToOB 11 MUTPaHTOB.

. Cpeau cemeli y4eHMKOB MHOCTPaHLIEB
KOOPAMHATOP NPOrpaMMbl COBMECTHO
CO LUKO/bHbBIM PYKOBOACTBOM W Mpe-
rnofaBaTensaMu 1 Ha OCHOBE [inarHo3a
MOMNOXEHNS CeMeil BbIBUpaeT Cembl,
Hy>XXatoLLMecs B NOAAEPKKE CO CTOPO-
Hbl «CEMEHOr0 OnekyHay. CeMbsi MOXKeET
TakKe cama NonpocuTb O MOMOLLb Tako-
r0 OneKyHa.

Il BbiBparHas cembs nony4aeT OTAembHOro
OneKyHa, KOTOpbIiA B TEYEHM MUHUMYM
TPex MecsiLEB ABNSETCA MOMOLLHUKOM

B MOBCEAHEBHbIX GbITOBbIX CUTYALINSX.

£. CemeliHblit onekyH HaxomuTCs B MOCTO-
SHHOM KOHTaKTe C CEMbEN yYeHnKa.

—

YcTaHaBNMBAET NNaH JENCTBUIA B 3aBU-

CUMOCTV OT NOTPEBHOCTEN CEMBIA:

° 06bACHAET NpaBuna NopsaKa 1 co-
LManbHOro 06LeHns

° MOMOraeT HaiTW KBapTMpY B apeHay,
paboTas C areHTCTBOM HEABUKIMOCTY

° MOMOraeT HaiTu paboTy, bnarogaps
COTPYAHWYECTBY C 6tOPO MO TPYAOY-
CTPOMCTBY

° MOMOraeT B NepeBofe A0KYMEHTOB,
NoATBEPXKAAOLLMX 06Pa30BaHNe 1
KBanudukamm

° MOMOraeT flerann3oBaTb npebdbiBaHue
B [onblue

° MOMOraeT Npy peLLeHuy Npobem B
NOBCEAHEBHOMN XMN3HM

° TaKXXe NOMOraeT B KOHTaKTaX Co LIKO-
TOW, €CNV POAUTENN HEAOCTATOYHO
3HAIOT MOSIbCKMI A3bIK.

.Y cemeitHoro onekyHa He I0MKHO 6bITb

BonblLLe NOAONEYHbIX, YEM f1BE CEMbY B
TeyeHue Tpex MecsLeB aganTauym. One-
KYH 0/MKEH XOPOLLO 3HaTb MO KpailHe
Mepe OAVH 113 A3bIKOB: PYCCKMIA, yKpauH-
CKUIA, aHTTIMACK I,

. Cembsm, koTopbIM MpuaHani oneky, one-
KyHbl OpraH13ytoT B COTPYAHUYECTBE CO
LLIKONON MHTEHCUBHbIA TPEXMECSYHbIN
KypC MOAIbCKOTO A3blKa KaK MHOCTpaH-
Horo.

3. MpV HEOBXOZMMOCTY KypC MOLCKOO A3bl-
Ka MOXET 6bITb MPO/ASIEH Ha BeCb y4ebHbIi
FOfl Ha COrNacoBaHHbIX YCOBMSX.

I TpexmecsuHbIit nepuon aganTaLmm — 31o

MVHAMabHbIiA IEPVOM ONeK Hajl CEMbEN.

Il PykoBoasiLLmit OpraH MoXeT Takxe B
pamKax nporpaMMbl NOArOTOBUTL ANs
BCEX CeMeit Y4eHNKOB, 0COBEHHO TeX,
KTO FOBOPYT MO-NOMBCKM HA KOMMYHWKa-

TMBHOM YPOBHE, PyKOBOACTBO, KOTOPOE
MOMOMET MM CaMOCTOATENbHO MPOIATH
nepuvop adanTauum u HaiT MecTo Ha
PbIHKe TpyAa.

Nporpamma CONEKVH CEMbUY monxma
ObITb peasM30BaHa LLKOJIOM BMECTE C py-
KOBOASALLYMM opraHoM. bnarogaps aTomy
MPOLIECC aJjanTaLuM CEMEiA penaTpuaHToB
¥ MUTPAHTOB MOXXET OCYLLLECTBIATbCS
a(eKTUBHO 1 BbICTPO. YYacTHE LLKONbI

MMEET 3J1eCh PELLIAIoLL,ee 3HAYEHHUE,
MOTOMY YTO UMEHHO OHa CO3/aeT
cpeay, KoTopasi MOALEpPXNBaeT

poauTeneil B npoLiecce BOCNUTa-
HUsA. ToNoXNTENbHbIA NpoLiecc
afjanTaumm K HOBbIM COLMasbHbIM
W KYNbTYPHbIM peanusamM co CTOpo-
Hbl ceMel TaKxe UMeeT 60/blLoe

3HaueHue B NPOLIECCE BOCMMTAHUS
1 06yyeHns. 3To noMoraeT 06eum
CTOPOHaM CO3/1aTb MPOCTPAHCTBO
MOHWUMaHWSI, NPUHATMS U YBAXEHHS.

BBELEHIE:

PyKOBOACTBO NpefHa3HavyeHo Ans
VHOCTPAHLIEB, HAYMHAOLLMX CBOK MPO-
deccroHanbHyto kapbepy 1 0byyeHie B
Monblue. CoaepxuT BblGpaHHbIE COBETHI
¥ MHDOPMaLWIO, KOTOPble MOMOryT Bam
HayaTb CBOO KapbepHyto 1 0bpa3oBaTesib-
HY0 [IEATENbHOCTb. ABTOPbI TAKXe y4in
BOMPOCbI, CBA3aHHbIE C MPOXMBAHUEM U
NpeaocTaBeHeM MEANLIMHCKOM NOMO-
L, a TakxKe NpaBoBble acrneKTbl Npedbl-
BaHWA MHOCTPaHLa B [osblue. 3afaHem
MpefCTaBEHHOMO PYKOBOACTBA ABNSETCA
npex/ie BCero NoMolLb COBETOM, 06pa-
LLIEHWE BHUMAHMS Ha MPOCTble peLleHns
OMpPeNENEHHbIX 3aay, MPEANIOXEHNE HEYTO
LIEHHOTO, @ TAKXKE PEKOMEHAALIS KOHKDET-
HbIX y4peXxaeHmit. [1on1b30BaTensmM JaHHOro
PYKOBO/CTBA NPE/IaraeTcs 03HaKOMUTHCA
C HalLem CTPaHOM 1 HaCNaauTbCA KaXabIM
MOMEHTOM, MPOBEIEHHbBIM 3/1ECh.

PABOTA

1. TTEPBBIE WATV HA PHIHKE TPYZ0VCTPOMCT

dopmMarnbHble TPe6OBaHNMS, He-
06XoguMBle OISl TPYAOYCTPOM-
cTBa B ITonbure:

[1ns TOro YTo6bI HauaTb PaboTy Ha
BbIGPAHHOM JOMXKHOCTY HEOBXOANMO,
4TOGbI KaHANAAT BbIMOHM HECKOSBKO
dhopmanbHbIX YCROBUN:

1. MonyyeHne naeHTMOUKALMOHHOTO
Homepa PESEL (nns dhnsmnuecknx
nuL, TPYAOYCTpanBatoWmxcs Ha
KOHKPETHY [JOMKHOCTb) UK
NIP (ans nuu, nnaHnpyoLmx co-
3[aTb CBOI 6M3HeC). B cnyyae ¢
MHOCTpaHLamm 6e3 Homepa PESEL
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Pa6oTa Ob6pa3oBaHNue

Hanorosas cyxba BblgaeT NIP Ha
OCHOBaHWM NacnopTa.

/. BbinonHeHve Bcex TpeboBaHMUi,
KOTOPbIE YKa3aHbl B 06bABNEHNN
0 pabore (Kaxplit paboTozaTenb
OnpefiensieT CTeneHb 06pasoBaHus,
OMbIT, MPOAEHHbIE KYPCbI 1 AaXe
BO3pACT, BCE YTO HEOOXOAMMO ANs
TOro YTobbl HauyaTb paboTaTb Ha
KOHKPETHOIA [IOMKHOCTH)

1. BbINoNHEHMe MeaNLMHCKUX 0CMO-
TPOB, NOATBEPXK/AAIOLLMX OTCYTCTBIE
MPOTMBOMNOKA3aHWi 711 BbINONHEHMS
KOHKPETHOI patoTbl (HanpaBneHHoM
PaboToATENEM C YYETOM XapaKTe-
pa paboTbl)

L OTKpbITME BAHKOBCKOMO CYeTa, Ha
KOTOPbIA GyaeT nepeuncnaTbes
3apnnara (CTOUT pacCMOTpPETb BO3-
MOXHOCTb OTKPbITUS GaHKOBCKOMO
CYyeTa C NOCTOAHHbIM AOCTYMOM
yepes UHTEPHET, BOMbLIMHCTBO HaH-
KOB MpeAnaratoT 70T BapnaHT 6e3
[IOMOJTHUTENBHbIX OMaT)

). BospacT 16 net (4o AOCTVKEHNS
COBEPLUEHHONETNS, MOJyYeHNe
cornacust POANTENEN NN 3aKOH-
HbIX OMEKYHOB)

v

CV (pestome) T.e. curriculum
vitae, 4aCTO HA3blBAlOT KPAaTKUM
OIMCaHMeEM XU3HU U mpodec-
CHOHAJIbHbIX HaBbIKOB. [Ipu 110-
Jade 3asIBJIEHYS Ha paboTy Mbl
OOJDKHBL IIpegocTaBuUThb CV pa-
6oTomaTesto. CV JOIKHO coep-
XXaTb aKTyallbHY10 GoTorpadu:o,
MCTOPMIO HALLIeTO 06pa3oBaHMSI,

IpMO6pPEeTEeHHbIN OIIbIT, IIPOM-
JleHHble KYPChl, a TaK>XXe Haub60-
Jiee Ba)KHble JINYHbIE HaBbIKA U
YyepThl XapaKTepa.

LLla6noH CV gocTyneH Ha MHOTWX cait-
TaX, Mbl MOXEM CKayaTb [Jaxe roToBYHO
dhopmy Ans 3anonHeHns. Hike npueaeHbl
HEKOTOPbIE COBETbI 1151 MHOCTPAHLIEB, UX
CUTYaL/sl HEMHOTO OTAIMYAETCS OT NOSb-
CKMX Tpax/aH, No3TOMY OHU AO/MKHbI
COCPEA0TOUNTLCS Ha HECKOMBbKMX BaX-
HbIX MyHKTaX.

* [lpu onucaHn 06pasoBaHs CTOUT
106aBNTb MHHOPMALMIO NOAYYEHHYHO Ha
Temy 0 ero npuHaHuy OT HauroHabHo-
ro Arentctea Akagemuyeckux O6MeHOB
(60nbLLe MHQOPMALIK Ha 3Ty TEMY CM. B
pasgene JAKOH)

* BaxHoit ans pabotoaatens uHdopma-
Lmelt SBNSIETCS YPOBEHb 3HaHMSA MOMBCKOr0
A3blKa, KOTOPbIV 1yuLLie BCEro NOATBEPANTL

cepTudmkatom (MpoBepb: e-akademia.net/
poradnik/porady/13)

* Tlpu onucaHun npodeccroHanbHbIX
[OCTVXKEHWIA BaXHO NOAYEPKHYTH OMbIT,
HaKOMEHHbII Ha TepPUTOPUM MoMbLLK

* OnucbiBas HaMboMee BaXHbIE HABBIKM
11 YepTbl XapaKTepa, CTOWT NOAYEPKHYTH Te,
KOTOpble 06neryaroT paboTy B HOBOW Cpefe
C NOZIbMY M3 APYTUX KYNbTYPHBIX KPYroB

1. BA3A OFBABAEHIV O PAFOTE
O6BbsIBJIEHMS O PAbOTE, pasMe-
nieHHble B UHTepHeTE
Hwxe npuBefieH CUCOK CaMblX Mo~
NYASPHbIX NOPTaN0B C 06bABNEHNAMY
0 paborTe:
. www.gazetapraca.pl
. www.gumtree.pl
. www.praca.pl
. www.olx.pl
. www.praca.gratka.pl

O s —

3. VIHTEPHET-NOPTANDIG KOTOPBIE
OBNETYAIOT TOWCK PABOTDI

Goldenline — 370 cailT couuanbHom
CETU, KOTOPbIN NO3BONSET BaM CO3/aTh
npounb, KOTOpbIN GyaeT BUAEH padoToaa-
Tento. bnaroagaps aToMy Mbl CYLLECTBYEM
B 6a3e JaHHbIX KaK MoTeHLmManbHble Co-
TPYAHMKN. Mbl TaKXKe MOXEM YCTaHOBUTb
KOHTaKTbI C IOfIbMU U3 MHTEPECYHOLLEN
Hac 0TPac/M 11 CO3/1aBaThb rpynnbl Apy3eid,
06MEHMBAAC OMbITOM U KOHTaKTaMM.

Linkedln — ato mexayHapogHast
cowyanbHas ceTb, KOTopas no3BonseT
yCTaHaBNMBATb NPO(ECCHOHaNbHbIE 1
BU3HEC KOHTAKTbI. «Halla Muccus npocTa:
Mbl MOMOraem CreLuanmMcTam co BCero
MVPa YCTAHaBMBATb KOHTAKTbI, YTOObI

OHYW MOINN NOBBICKTb UX SQEKTUBHOCTD
1 [0BUTLCA yenexay. NpucoeauHenme K
LinkedIn rapaHTMpyeT AocTyn K Apyrim
Nomnb30BaTeNAM, 06BABNEHUSAM O PaboTe,
MHMOPMALMM 1 0BHOBNEHNAM, KOTOPbIE
ABNAKOTCS HEOOXOAMMbIMU aKTOpaMK B
Pa3BUTUM Kapbepb! ».

OBPA30BAHUE

1. WWKOABHAA CCTEMA B TTONbLE

Kax BRITTIAAUT IIOJIBCKOE 06-
pasoBaHue?

Mpexae YeM Bbl peLnTe yunThcs B
Monblue, 03HaKOMbTECh C MH(OpMaL|veit
06 06pa3oBaTeNbHON CHUCTEME, KOTOPas BO-
Wwna Bu3Hb 1 ceHTs16pst 2017 roma:

 [lpouecc o6pasoBaHis B Monblue
HauMHaEeTCs C 8-NeTHeN HavabHOM LKOAb,

* [locne OKOHYaHWs HavanbHO LLKO-
Jbl Y Y4eHNKa ecTb BbIGOp: 4-neTHss 06-
LLleobpa3oBaTesibHas LWKona, 5-neTHui
TEXHWKYM, 3-eTHAS NpoGuNbHas LKosa
| cTyneHb, 3-neTHaAs npodeccuoHanbHas
LWKONa, 2-NeTHAS NpodunbHas wkona |l
CTyneHb

* [locne OKOHYaHWs CpefHelt am Tex-
HWYECKO LLIKOMbI 11 C1aum BbIMYCKHbIX 9K-
3aMEeHOB, BbINYCKHIUK MOXET NPOAOIKUTb
y4eby B omHOM 13 6onee 430 AeiCTBYHOLLX
B MosbLue BbICLLUMX y4e6HbIX 3aBeaeHMI

OK3aMeH Ha aTTecTaT 3peJio-
cTy (MaTypa) — y4YeHUK Cam peLLaeT,
Kakue npeamMeTbl ByaeT caBaTb Ha pac-
LIMPEHHOM YPOBHe, pe3y/bTaT aK3ameHa
ABnseTcs hOPMON BCTYNMUTENBHOIO 9K3a-
MeHa Ha BbIBpaHHbINA UM haKynbTeT, 065-
3aTeNbHbIMM NpeMeTamMu Ha aK3aMeHe
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O6pasoBaHMe Ob6pa3oBaHNue

6yayT: NONbCKUIA S3bIK, MaTeMaTMKa U1
MHOCTPaHHbI A3bIK.

KaHanpaTbl, 3aMHTEPECOBAHHbIE Y-
MaHUTapHbIMM 1 0BLLECTBEHHbIMY Ha-
yKamu, TakuMu Kak npaeo, hunonorus,
dunocodus, MexayHapoaHble OTHOLLEHNS,
MOANTONONMS U COLMONOTUS, AOIKHbI
03HaKOMMTBLCA C NPEAJIOKEHNEM OHOTO
13 19 yH1BepCUTETOB, B TOM yKchie Bap-
LWABCKOr0 YHUBEPCUTETA, ArennoHCKOro
yHWBepcuTeTa B Kpakose, YHUBepCUTETa
Apama MukeBnya B [03HaHW, YHUBEp-
cuteta Mukonas KonepHuka B TopyHe,
YHuBepcuTteTa BapMUHCKO-Ma3ypcKoro
B O/bLWTbIHE M YHMBepcuTeTa VloaHHa
Maena Il B JltobnnHe, KOTOpbI ABASETCS
HErocyaapCTBEHHbLIM YHUBEPCUTETOM.

B uncno Hanbonee M3BECTHBIX NOANTEX-
HWYECKNX YHVBEPCUTETOB BXOASAT CEAYHO-
wye: Bapuuaekui, LLneHckuid, TaaHbCKuiA,
Jlopab, banocToLka, Jio6enbeka, IMo3HaHb-
Cka, [opHO-MeTanypriyeckas akagemus

nMmeHun CTaHncnaea Ctalwmiua B Kpakose
11 4YaCTHasA MONbCKO-ANOHCKAA akageMus
MH(OPMALIMOHHbIX TEXHOMOTWA.

Cpeqy 3KOHOMMYECKHNX YHIBEPCUTETOB
CTOMT YNOMSHYTb YHUBEPCUTET 3KOHOMMKN
B BapluaBe 1 SKOHOMWUYECKNIA YHUBED-
cuteT B KpakoBe, BpoufiaBe, [1o3HaHK
1 KatoBuuax.

Jltosim, KOTopble NaHMPYHOT CBOE 6y-
Jylliee CBA3aTb C MeANLIMHCKIAM dhakymb-
TETOM, MOJbCKOE Bbiclee 06pasoBaHue
npeanaraet 06yyeHue B BapLiaBckom
MEANLMHCKOM YHUBEPCUTETE 1 aHaso-
TUYHbIX YHUBEpCKUTETaX B J1oa3u, [03HaHw,
Katosuuax, bsanbicToke, [aaHbeke, LLewmHe,
Bpounase v NliobnnHe.

1. OPTARVI3AUMA WKONBHOTO OFPA30BARMS
06y4eHme B NOSIbCKMX LIKOMIaX NPOXo-
JUT B TEUEHIE Y4EBHOr0 roaa, KOTOpbIN
HauyMHaeTCsa 1 CEHTAGPS M 3aKaHUMBAETCS
B NOCNEAHION0 HEJIENtO UHOHS. YUeGHbIi

rof] IENUTCA Ha [1Ba CEMECTPa: 3UMHWI 1
NeTHWIA. NpaBa 1 0653aHHOCTY yUYeHNKa
M3NOXEHbI B LUKOMBHbIX JOKYMEHTaX.

YPOKM B IIOJILCKOM LIKOJIE
O1daTcsi 45 MUHYT, KOTOpble noge-
NeHbl MeX Ay Co6oit NepemeHamm (06bIy-
HO nepeMeHa AnuTes oT 5 10 20 MUHYT).
O6blYHO 3aHATMA HaumHatoTes B 8:00
nnm 8:15 (Bpems Hayana nepeoro ypoka
YCTaHaBNMBAET AMPEKTOP WKonbl). Mepen
HayanoM y4e6HOro rofa kaxaas Wwkona
ycTaHaBMMBaAeT TOYHOE pacnucaHue, B
KOTOPOM B KayecTBe CTaHapTa npeaycMo-
TPEHO OT 6 A0 9 3aHATHIA B I€HD.

Oy4eHb YaCTo LLKOMA TakxKe npeanaraet
ZIOIIONIHUTENIbHble PaKyJIbTaTUB-
Hble 3aHATYS (B KAYecTBe Bblbopa Ans
Y4eHMKa 1 ero oneKyHoB, MOCKOSbKY OHY
06bIYHO OMAYMBAKOTCS AOMOSHATENBHO).
B Hauane y4ebHOro rofja CTOMT y3HaTb, Ka-
KOE NPeANOXKEHNE BHEKNACCHbIX 3aHATHN
npeanaraeT Balla LwKona. [ns Mnaatmx
YYEHWKOB Ha4anbHbIX LLKOM BO BTOPON
MNOMOBWHE [IHA TaKXe NpefocTaBnseTcs
oneka BOCNUTaTeNen Uny crnopTyBHble
MEPONPUATUS B CMIOPTUBHOM 3ane 1nn
Ha LWKO/bHOW AETCKOI nnoLazke (Tak
HasblBaemblit SKS).

Kaxablii Nporpecc yyeHyKa oLleHnBa-
eTca ero yuntenamu. [puHumaeTcs cu-
cTeMa OlleHMBaHMs OT 1 (camas
HM3Kasi) 710 6 (camMasi BbICOKasd).
Ecnuy Bac MMetoTea «eauHILbI» B TaGene,
6yaeT HeO6XOAMMOCTb NMOBTOPSATH FOA.
OLEHKY BbICTABASIOT YUMTENS B XKYPHAN.
ONEKTPOHHbIE XXYPHaJbl CTAHOBATCA BCE
6onee nonyaspHbIMU B MOABCKMX LLKO-
nax, YTo yaobHbIM 06pa3oM No3BONSET
POAMTENAM UMETb HeMpepbIBHbIA AOCTYN

K pesysnbTaTam 06y4eHust CBOUX AeTel,
BOW[A Ha CaliT 3IEKTPOHHOIO XXypHasa.

LLIkona - aTO He TONbKO yuyeba, Tak
Kak MOJI0fJOMY YenoBeKy HYXHO Bpemst
AN paccnabneHus n BOCCTaHOB/IEHNS
cw. [oaTomy Ans IETHUX KaHUKYIT
npeaHasHayeHbl Ba 13 caMblX TeMbIX
MECALIEB, T.€. NOMb W aBryCT. SMMHUM
)K€ TIepepPHIB (Tak HasbiBaeMble 31MHMe
KaHWKybl) ANSTCA [1BE HEAENM 11 POXOAAT
C cepeauHbl AHBaps A0 KoHLUa deBpans
(yUeHWKY Kax/0i 06N1acTv MEKOT pasHble
[aTbl 3UMHUX KaHWKyA, NpeAocTaBAseMble
MUHUCTPOM 06pa30BaHHs, YTOGbI KaXbli
YYEHMK MOT XOPOLLIO OTAOXHYTD).

Kpome Toro, B TeyeHye y4ebHOro roaa
€CTb HECKOMbKO NepepbiBOB B 06YYEHIH,
CBA3aHHbIX C HAI[MOHAIbHbIMU U
PeNUTMO3HbIMY ITPA3AHMKAMY,
oTMeYyaembimu B [onblue. Camblid InH-
HbI U3 HIIX - NepepbIB, MO cyYato Pox-
necTBa v HoBoro rofja, KOTOpbIi 06bIYHO
ANNUTCA ¢ 22 fekabps [0 NepBbIx JHEN
sHBaps. [lpyroi - nepepbIB BbinagaeT Ha
Macxy, KOTOpbIi OTMeYaeTcs B TeyeHme
Hefenv B MapTe iy anpene (970 Tak Hasbl-
BaeMble IBUXMMble MPasgHMKK, KOTOpble
B roc/eaytoLLye rofbl MoryT BbinacTb
B pasHble Heaien MapTa uin anpens).
Kpome aToro ecTb v Apyrve ogHo- 1
[JBYX/IHEBHble NepepbIiBbl B CBA3Y C HALW-
OHafbHbIMM MPa3AHNUKaMK, a UX CMINCOK Ha
JaHHbI y4ebHbIi rof NpefocTaBaseTcs
MUHICTPOM 06pa30BaHus.
https.//men.gov.pl/

3. 3HARME NONBCKOTO A3bIKA
I'me BBl MOXeTe IIPOBEPUTH
CBOJ YPOBEHb II0JIBCKOTI'O SI3b1KA
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O6pasoBaHMe TloBCeHEBHOCTH

3HaHue 3blka JaHHOM CTpaHbl ABAS-
€TCA OCHOBOJI ANS OPraHU3aL|/n BalLero
npe6blBaHKA Ha ee TeppruTopuK. XopoLlee
3HaHue NOMbCKOro A3blKa He TONbKO obner-
YUT OBLLIEHME, HO M NO3BONUT BaM 60JbLLE
Y3HaTb 0 Ky/bType MoMbLUN 1 ee XUTENAX.

B BapuuaBe v apyrix ropogax CyLLecTBy-
€T MHOXECTBO YaCTHbIX LIKOA MOACKOr0
f3blKa, A3bIKOBbIE KYPCbl MPenogaroTes B
YHUBEpPCUTETaX Kak GopMa NoAroTOBKM K
yuebe B AaHHOM 0611acTL.

YT06bl NPOBEPNTL YPOBEHD 3HAHNS
MOAbCKOrO A3bIKa W MOMY4NTb ODMLMANBHOE
NOATBEPX/EHIE 3TOTO YPOBHS, Bbl MOXETE
MPOVTW OAVH 3 TECTOB, KOTOPbIN OTpaXaeT
YPOBEHD BIIaZIEHUS SI3bIKOM:

Bl - MoporoBblit ypoBeHb

b = MoporoBbIii NPOABUHYTHIi yPOBEHD

(/ - YpoBeHb Bnafenns B COBEpLLEH-

cTBe

TecTbl COCTOAT U3 YeTbIpex YacTel:
YTeHue, ayMpoBaHme, NMCbMeHHas YacTb
11 yCTHas peyb.

OpraHoMm, 0TBETCTBEHHbIM 3a OpraHy-
3ali/1t0 9K3aMEHOB U Bbljayeli cepTndu-
KaToB, ABNseTcA f'ocyzapcTBeHHAas
Komuccus o Ceprudukaiinmu
3HaHum Ilonbekoro SI3blka Kak
HMHOCTPaHHOT 0. 3K3aMeHbl NPOBO-
AATCA 06bI4HO 3 pa3a B rof, a NOAPOGHYHO
MHbOpMaLMO 0 cepTudmKaTax MOXKHO
nNosyYnTb NO afpecy:
www.certyfikatpolskipl

MonyyeHne cepTudnKaToB Ha ONpefie-
NIEHHOM YPOBHe TpebyeTcs yH1BepcuTeTa-
MW, TOCYAAPCTBEHHBIMM YUPEXAEHNAMY,
GrpMamm 1 KOMIaHUSaMU, NPUHAMAFOLLNX
Ha paboTy paboTHVKOB, KOTOPbIE He ABAS-
tOTCA rpaxaaHamu [onbLum.

k. WARC HA NOAYYERVE CTANER NN

CTuneHpus IIOMOTaeT B 06y-
YeHUM

CTuneHans - aTo eHbr, KOTopble Bbl
MOXETE MOSY4UTb 3a XOPOLLIME PesysbTaTbl
B LUKOJE MM YHWBEPCUTETE, 3@ 0CO6ble
Hay4Hble, CMOPTUBHbIE VN Xy0XKECTBEH-
Hble JOCTIKEHNS, a Takxe B hopme (u-
HaHCOBOW MOAAEPXKKM A5 YYEHUKOB WK
CTY[IEHTOB, KOTOPble HAaXoAATCs B TPY/AHON
(GKHaHCOBOI cUTYaLww. MpaBuia NpuUcy-
[JeHNsA CTUNEHANA yKasaHbl B pernameHTax
YYPEXAEHUI NV OPraHN3aLMiA, IMEHOLLINX
CTUneHaanbHble GOHAbI.

Mo npu6bITUM Ha y4eby B MofbLiy CTo-
WT NPOBEPUTB, MOXETe N Bbl nony4nThb
TaKyto hMHAHCOBYHO NOMOLLb. 3TO MOryT
ObITb IeHbr 1, KOTOPbIE Bbl CMOXeETE Mo-
TPaTUTb Ha CBOW Pacxofbl MK MOMOYb
POAMTENSAM, ONlaYnBaTh BHEKNACCHble
MEpONPUATHS UK y4ebHble KYPCbl, MOKY-
naTb KHWMM, 06pa3oBaTesbHble MPOrpammb|
VAN Apyrve nonesHble BeLy.

YT06bI NOMOYbL BaM A06paTbCs A0
HY>KHOTO YYpeXXAeHus, Mbl PeaoCcTaByM
3/1eCb BbIOpaHHble aipeca, rae Bbl MOXeTe
nogaTh 3asBKY Ha MOMyYeHe CTUNEHAMMY.
970 He NOSHbII CMIUCOK, HO €10 CTOUT NpOo-
BEpPWTb B Hayare Ballero npuesaa:

LenTp Mpicniu NoanHa [TaBnall
- ropoficKkme BnacTi BapluaBbl BMECTe C
LleHTpoM Mbicin VioaHHa lasna Il - MHoro
NET NPUCYXKAA0T CTUNEHANN YYeHUKaM
B LLUKOSIAX W CTyAieHTaM YHUBEPCUTETOB.
CTUNeHANS MOXET NPUCYXKAATbCA MOSIO-
ObIM I0/AM, KOTOpble y4aTcs B Bapliase
W1, HECMOTPSA Ha CNOXHble GMHAHCOBbIE,
ceMeliHble UAn MeaULMHCKKE YCIoBNS,
JOCTUTatOT BbICOKMX akafeMnyeckmx

pe3ynbTaToB M TBOPYECKM Y4aCTBYHOT B
Pa3NYHBIX COLMANbHBIX MHULMATMBAX.
BocnutanHukn GoHga «/ng MonoxHnms»
eXerofiHo NofatoT 3asBKM W YCMeLLHO
nomy4atoT aTy cTuneHauto. MonpobyiiTe
1 Bbl, 31€Cb Bbl HaieTe AONONHNTENb-
HYtO MHbOPMAaLKIO:
http.//www.centrumjp2.pl

Accornmarnud «[TonbcKast 06LIM-
Ha» (Stowarzyszenie ,Wspélnota
Polska”)- npucyxaeT cTunesamm cTy-
[EHTaM MoNbCKOr0 NPOMUCXOXAEHUS. 3a-
AIBKW Ha CTUMEH/MIO JOMKHbI NoaBaThCs
OTAENbHO Ha Kaxiblit CEMECTP 0ByUeHNS.
MpaBwna u 6naHKK 3asBEHN MOXHO
nosyYnTb NO afpecy:
http.//wspolnotapolska.org.pl/

CTuneHgus 3a Xopouiue pe-
3yNIbTaTHI - y3HaWTe B CBOEN WKOME
WA YHUBEPCHTETE, Kakyto CTUMeHAMIO Bbl
MOXeTe Mosy4nTb. MHOTMe WKoMbl fakoT
CBOWM YYeHWKaM CTUNEeHANM 3@ 0YeHb
XOPOLLKe aKafieMUyeckiie pesynsTaThl u
0CO6ble AOCTUXEHWSA B KOHKYPCAX W OfIUM-
nnagax.

CTuneHaus B YHUBEPCUTE-
TaX - KaXK/bI YHUBEPCUTET NMEET CBOM
COBCTBEHHbIE NPOrpaMMbl (DUHAHCOBON
noafepXXku Ans CTyaeHToB, 6yab TO B
BMaE CyOCHaNI Ha MECTO B OBLLEXNTN,
COKpaLLIEHs onslaThl 3a 06y4eHne 1am B
BMAE COLMabHOM MOMOLLM 3a Hay4Hble
AOCTWXeHWs. bonblie MHbopmaLmm:
http.//prawastudenta.edu.pl

EBpormenickasg mporpamMma
Erasmus + npegnaraet cTyfeHTam
YHUBEPCUTETOB B [10/1bLLIE BO3MOXHOCTb
peann3oBaThb YacTb y4e6HOM NporpaMMbl
B yYHUBepcuTeTe B ipyroi cTpaHe EC. Mpe-

ObIBaHME 3a rPaHNLIEN MOXKET ANUTbCS OT
3 10 12 MecsiLieB B TeyeHye y4ebHoro roga.
Takas CTUNEHAUS MOXET ObITb 0YEHb NPK-
BNeKaTeNbHbIM NPEANoXeHeM ans Bac,
Koraa Bbl HauHeTe 06yyeHe B [Nonblue.
http.//www.erasmus.org.pl/

CormarnbHasi CTUIIEHIWS - 3aBI-
CUT OT (DMHAHCOBOIO MONOXKEHUS BaLLeN
cembu. Pasmep BbinnaurBaeMoit nomoLLy
W KpUTEPUM NPEAOCTABNEHUS CTUNEHAMI
M3NOXEHb! B OTAESbHbIX NO3NULMAX U 3a-
KOHax. BakHeMLIMM KpUTepUeM ABASETCA
pasMep eXEMECAYHOr0 BasoBOro oxoaa
Ha O/IHOrO YefloBeKa B CEMbE YYeHNKa
WA CTyaEeHTa.

YacTHble CTUIIEHAMaIbHble
boHABL - POHABI, CO3aHHbIE KPYMHBIMM
KOMMaHWAMM UM 6aHKaMK, 4aCTO Takxe
CO3/a0T CTUMNEHANANbHbIE MPOrPaMMbl.
OHY NoAepKUBAtOT TaNaHTAMBbIX CTYaeH-
TOB M TaKuM 06Pa30M CO3/at0T KanuTan
6YAYLLMX BbICOKOKBANM(MULIMPOBAHHbIX
Y4eHbIX, MEHEXEPOB W CMeLanncToB B
061aCTN 9KOHOMMKW. Takas CTUNeHans
MOET TaKKe CTaTb /19 Bac LuaHCOM Halt-
TV GyayLlero xopotlero pabotogaTens.
Bonblue nHdopmMaLmm:
http.//www.mojestypendium.pl/

[T0BCEAREBHOCTD
1. 300085

JlocTyn K MeanUMHCKO NOMOLLY

Kax/blil Yenosek, paboTatoLLyid B [onb-
LLie, UMeeT 0693aTeNbHYH0 MeMLIMHCKYO
CTPaXoBKy. 3T0 03Ha4aeT NOMHbIA AOCTYM K
MEULMHCKON MOMOLLM 1 FOCnUTanM3aLmm
B rOCYAaPCTBEHHbIX M YaCTHbIX YUPEXAEHN-
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IToBCeIHEeBHOCTH Mo npuesxn B [Tonbix

X, UMEHLLMX KOHTPaKT ¢ HalimoHanb-
HBIM QOHZIOM 3APaBOOXPAHEHMS.
9T0 OTHOCUTCA M K MHOCTPaHLaM. Kaxapii
3aCTPaxX0BaHHbIN YENOBEK MOXET TakxKe
3aCTPaxoBaTb Y/IEHOB CBOEM CEMbH: CyMpy-
ra, POANTENEN (ECNIM OHM XMBYT BMECTE C
3aCTPaX0BaHHbIM JINLIOM), & TakxKe fieTeit
B BO3pacTe A0 18 unun 26 NeT, eCin oHu
NPOAOMKatOT CBOe 0bpa3oBaHue. Ecnu
pebeHoOK NPoXKMBAET B Monblue 6e3 poauTe-
e, KMBET B LLKONE-MHTEPHATE 1 NoceliaeT
LWKOJTY, B TAKOM CJTy4ae LIKOMa MOKPbIBaeT
€ro MeULIMHCKYHO CTPAXOBKY.

Cnenyet NOMHWTb, 4TO B [onblue aei-
CTBUTESIbHA MEAMLIMHCKAs CTPaxoBKa,
KOTOpas BbIJAETCA rpax/jaHam CTpaH
EBponeiickoro Cotosa.

[pyrue uHoCTpaHLbl MOryT BOCMOb-
30BaTbCs J06POBOSbHbBIM CTPaXOBAHUEM.
MpennochIKOM 151 3aKITKYEHNS KOHTPaKTa
¢ H®3 aBnsieTca nerannaoBaHHoe npebbl-
BaHue B [NonbLie. bonblue nHdopMaLmm:
www.mz.gov.pl/system-ochrony-zdrowia/
powszechne-ubezpieczenie-zdrowotne

1. KAK TYTEWECTBOBATD

IJoCcTymIHble TPAaHCIIOPTHBIE
cpefcTBa

HecmoTps Ha pa3BuThe BO3AYLIHOMO
TPaHCMOPTa, XXEeNe3HOA0POXHbIiA 11 aBTO-
OYCHbI TPaHCMOPT ABAAIOTCS Hanbonee
pacnpocTpaHeHHbIMM B MonbLue.

[Tonnbckue rocylapCTBEHHDLE
YKEJIe3HBIE JIOPOTH - VX J0YEPHUE KOM-
NaHW NOAAEPKIMBAIOT XKENE3HOAOPOXKHBIN
TpaHCMopT no Bcel cTpaHe. KoMmnaxus
PKP Intercity npeanaraer, cpean 06bIy-
HbIX, 04eHb GblcTpble Noeaaa Pendolino,
KOTOPble NO3BOASIOT MyTeLIeCTBOBATL

MEX1y yaaneHHbIMN 0T cebst CTaHLMAMM
B 04eHb KOPOTKOM MPOMEXYTKE BPEMEHM.
MoapobHoe pacnucanue: pkp.pl/

ABTOGYCHBIM TPAHCIIOPT - OCY-
LLIeCTBNISETCA PeroHanbHbIMM NepeBo3ym-
KamMW 1 YaCTHbIMM KOMMAHUSMM, NO3TOMY
Mpy NNaHMPOBAHMM MapLLpyTa CTONT 03Ha-
KOMMTbCS C MECTHbIM NpeanoxeHuem. Mo-
nynspHas nonbckas aBTobycHas KoMnaHus
npefiaraeT NoesaKu BO MHOr e ropoaa
Monbluv 1 3a py6ex. CTONT NpOBEPUTD:
polskibus.com

B lMonblue ecTb 15 a3pOIIOPTOB, 06-
CNYXKMBAOLLMX MACCaXKMPCKMIA TPAHCTIOPT:
B BapuuaBe, Kpakose, [iaHbcke, Katouuax,
Bpounase, MosHaHu, Xelwuyse, LLewnre,
Jio6nuHe, bbigrotue, J10a3u, ONbLUTbIHE,
Pagome n 3eneHoi 'ype. B nocnegree
BPEMS NpeaJIoKeHe BHYTPEHHUX pei-
COB 0YeHb MPMBREKATENbHO N3-3a LieHbI
6UNETOB, OCOBEHHO TEX, KOTOPbIE BbINN
nproGpPeTeHbI 3a6/1ar0BPEMEHHO.

3. XNt

Kak cHATB XBapTUpYy?

PblHOK apeHabl B [lofiblle 0YeHb
JMHAMUYEH, Y4TO MO3BONAET HAM HANTH
KBapTUPY, KOTOPast COOTBETCTBYET HALLMM
OXWMIAHVSM W OTBEYAET HaLLMM QUHAHCO-
BbIM BO3MOXHOCTSAIM.

MbI MOXEM BOCMONb30BATHCS HECKOSTb-
KVMW MHTEPHET NopTanamm ¢ Npejioxe-
HUAMM N0 apeHe:

www.olx.pl/nieruchomosci

dom.gratka.pl/mieszkania
www.qumtree.pl

www.szybko.pl

allegro.pl/kategoria/nieruchomosci?

order=m

CpeaHss CTOMMOCTb apeHfbl OAHO-
KOMHaTHO KBapTUpbI (0kono 30 kB. M) B
Bapuiase coctasnsieT okoso 1500 310TbIx,
[IBYXKOMHATHOI KBapTMpbl (0K0N0 50 KB.
M) - 2 TbiC. 3N10TbIX. Ha LieHY B 3HAUNTEb-
HOW CTeneHu BAVSIET paiioH, B KOTOPOM
PAaCMONOXEHO XWJIbe, a TAKXKE ero CoCTo-
HVE 1 060py0BaHVe. B ApYruX KpynHbIX
MoJIbCKUX TOPOAAX Pacxofbl Ha apeHay
ByayT HECKOMBbKO HUXE.

ApeHza KBapTVpbl, KOHEYHO Xe CBAi3aHa
C nognucaHvem KOHTPaKTa, Hanpumep, Ha
12 MecsiLieB 1 BHECEHMEM [eno3nTa (Kak
MpaBuIo, 3T CyMMa, COOTBETCTBYHOLLAS
MECAYHON apeHaHol nnate). MIHoCTpaHLb!
AOMMKHbI 3HATb, YTO JULO, CAAOLLEE UM
B apeHAy KBapTupy, MOXeT TpeboBaTh
NOATBEPXKAEHNS 3aKOHHOCTY NPEObIBaHNS
B [1onbLue.

Ecnv Mbl He XOTUM CaMOCTOSTENbHO
yicKaThb MOAXOAsALLEe HaM MECTO, Mbl MO-
XeM BOCMO/b30BaTbCA YCIyraMu areHT-
CTBa MO HEeABVXUMOCTH. 3TO CBA3AHO C
LOMNONHATESbHBIMU PACXOAAMU, HO 3TO
COKPALL@eT Bpems OXnAaHNs v No3sonseT
WCMOMb30BaTb PECYPCbI, HEAOCTYMHbIE
du3nYecKomy auLy.

MOV MPME3ZL B NlONbUY

1. TIONbUWA - £ 3LLECh XMBY, A 3LLECH PABOTAK)

TaTbsiHa ¢ YKpauHEbl

Csovi npnesy B lonbluy 5 paccmarpu-
BaK Kak BO3MOXHOCTb. 51 nperogasateib
AHITIMVCKOrO A3bIKa, MHE HPABUTCS PaboTaTh
C JIOfIbMM 13 PA3HbIX CTPaH 1 KynbTyp. 5
Obl1a MPUSITHO yIMBJIEHA, YTO MHE y1ai0Ch
TaK ObICTPO HaliTy paboTy B LKOAE. 34€ech

LapuT NpUATHAaA aTMOCHepa, BCE 0YeHb
BOBJIEYeHbI B CBOIO PAOOTY 1 COTPYAHNYAKT
Zpyr ¢ Apyrom. Haiitv kBapTvpy B Bapiuase
TOXe Bbl/10 HECTIOXHO. baarofaps xopoumm
JCII0BUAM, 51 YYBCTBYIO, YTO A Pa3BUBAKICh,
1 MOTY CII0Ib30BATb OMbIT APYIX JIKOAEH.

1. BO3BPAULEHVAE B CTPAHY MOWIX POAVTENEN

Krnapa us lIBeniunu

XOTb MOM poAnTENN MOJISKY, S POAN-
J1acb v Bbipocna B LLIBeLun. 51 nepeexana
B [Tonibluy B MOMEHT Hayana obyqeHus B
cpegHent wkosne. MHe 04eHb MoHpaBuIack
cvcTeMa 06pa30BaHus, HanpuMep, TOT (akT,
YTO 3aHATUA ANIATCA 45 MuHYT, a He 60, kKak
6b1110 B MOE npeblayLes wkone. /ioam B
[TonbLiie 04eHb OTKPbITHI 1A ApyruX. OTKDbI-
TUEM JJ151 MEHS SIBJTSETCS TAKXKE MPasfHuNY-
HbIi XapaKTEP BaxHbIX COObITUI B LUKOSIE.
Kaxzbivi oaesaeT napagHyro Gopmy, cTout
CMUPHO, MOET MMH.

3. TIOAbCKUE KOPHN

Hoanb ns ApMeHun

Al npuexan B [107bLLly B CPEAHIOH LLIKOTTY,
110TOMY YTO MOV i€z} Gbis1 I0/19KOM. BHavane
MHe 6bI710 0Y€Hb TPYAHO 06LLATLCSA MO-M0Mb-
CKu v nepeABuratbcs o Bapiuase. MHe
6bl/10 TDYAHO MPUBBLIKHYTb, 5 YACTO TEPSICS.
Mowm xo66u SBASETCA NEHNE, Y 6N1aro[aps
TOJIOHWVHOW LUKOJIE 5 MOTY Pa3BABATbCS
B 9TOM HaripaBsieHum. 5 Jaxe rpeycresn B
9TOM ¥ 3aHs/T riepBoe MecTo Ha Il KoHkypee
[TatproTudeckmx [leceH. 5 Takxe c4acTims,
KOIZ]a y4nTens BOCXMLLAIOTCA aPMSHCKAMY
ECHSAMY, KOTOPbIE 1 MOTY UM METb.

Hoanb fBNseTC yyeHnkom 1-ro kacca
YaCTHOM cpeHeN LWKOMbI CBATOro CTaHue-
naBa KocTku B Bapuiase. 370 LLKoAa, B KO-
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Kynbrypa

TOPO#A y4aTCs MONOZbIE KO/ C MOSbCKNMM
KOPHAMU 13-3a pybexa: iceumpolonijne.
edu.pl

KynbryeA

1. MY3EM
My3e1 BapiiiaBCKOro BOCCTaHMS

COBPEMEHHbI 1 XOPOLLIO 3anpoeKTy-
POBaHHbI My3eil NamsATV O FepONYECKOM
nofBure nonsakoB B aBrycte 1944 roga.
970 He TONbKO COKPOBWLLHMLA 3HaHWiA O
BOCCTaHMM, HO ¥ NAMSATHUK MCTOPWK. HacTb
MaTepranoB AOCTYMHA B UHTEPAKTUBHON
dhopmMe ¢ NepeBOAOM Ha pasHble A3bIKK1
www.1944.pl

KoponeBckui1 3aMOK B BapiiaBe
cTopuyeckas pesuaeHLns Koponen
Peub [10CNONNTON, HAMOMIHEHHAsA NPON3-
BEJEHNAMM 1CKYCCTBA, CKYbMTypaMu 1
KapTHamu. Bbl yBUaNTE TaM KOPONEBCKME
anapTameHTbl, 6afibHble 3afbl, 3a/bl A5
MeperoBOpOB C MHOCTPaHHbIM [lenyTaTa-
MK. PAI0M C 3aMKOM HaxoauTest CTapbiid
ropof BapLuasbl, 063aTefbHbIl MyHKT Anst
MporynoK no KoponeBckomy MapLipyTy.
https.//www.zamek-krolewski.pl/

KoposneBckuit 3aMOK Ha BaBere
«KoponeBckuii 3aMoK Ha BaBene Ba-
BE/Tb BMECTE C BaBEbCKMM XOJIMOM §AB-
NAETCS OIHUM M3 CaMbIX MCTOPUYECKIIX 1
KYNbTYPHbIX MeCT B [1onbLueto byayyn Ha
MPOTSHKEHNN BEKOB PE3N/EHLMEN NOMb-
CKVX KOPOSIEN 1 CYMBOJIOM rOCYapCTBEH-
HocTw, B 1930 rogy 3aMOK CTan OfiHM U3
CaMblIX BaXHbIX My3eeB B [ofnibLue. B Hem
Mbl HaieM KOMEKLNN KapTWH, FPaBiop,
CKYNbITYP, TEKCTWIIS, FOBENMPOB, NPeS-
METOB BOEHHOr0 Ha3HaueHus, hapdopa
n Mebenuy. [ncToyrmk: wawel krakow pl]

HanmoHanbHBIM My3el B Bap-
nIaBe

«HauwnoHanbHbIn My3ei B Bapuiase,
6bIn 0cHoBaH B 1862 rofy kak Mysei 130-
BpasuTenbHbIX VICKYCCTB, ABNSETCS OAHNM
13 CTAPEMLLMX XyJ0XKECTBEHHbIX MY3€€EB B
MonbLue. Mocne BOCCTAHOB/IEHNS HE3aBW-
cumocTy B 1918 romy HaumoHanbHbli My-
36/ Hallien BaXHOEe MECTO B NjlaHax HOBOrO
rocy/fjapCTBa v ero CTonuLibl - Bapluasbl».
[MCTOuHUK: www.mnw.art. pl/o-muzeum]

JIaHBIIYTCKM 3aMOK
«JTaHbLTCKMI 3aMOK- OfiHa W3 Kpacy-
BeMLLMX apUCTOKPATAYECKIX pe3naeHLINN

B [NonbLue. CnaBUTCS OTANYHBIMY XKNbIMA
MHTEPbepaMu 1 Ype3BblYaiiHO NHTEPEC-
HOW KOMNeKLMeR KOHHbIX aBTOMOBUIIEN.
[1BOPLIOBbIV KOMMINEKC OKPYXKEH CTapbIM
YKMBOMUCHBIM MAapKOM B aHTIMIACKOM
CTINE, B KOTOPOM NOCTPOEHbI MHOMOYHC-
NEeHHble NaBUMbOHbI 1 hepMepcKue 3aa-
HUSl, TECHO CBA3aHHbIE C MOBCEJHEBHO
N3HBIO PesiaeHLMN tancuty. [MCTOYHMK:
www.zamek-lancut.pl/pl]

ITapk JTazeHKM

«J1eTHs pesnaeHUMs nocnegHero
Kopons Peub [Mocnonuton CTaHMcnaBa
ABrycTa - camMoe CYaCTIMBOE MEeCTO B
cTonuue Ans xuTeneit Baplasbl, a ns
TYPUCTOB — 06s13aTeNbHOE MECTO ANA
nocelleHuns. J1aseHKun - 3T0 CUMBOJIU-
yeckast paboTta CTaHucnaBa ABrycTa,
nonutuka, pedhopmatopa, punocoda B
KOpPOHe, BblAatoLLEr0Cs MOKPOBUTENS 1
KOJEKLMOHEPA MCKYCCTB...» [MCTOUHMK:
www.lazienki-krolewskie.pl/pl/historia]

1. YEPE3 NITERATYPY B NOABLY

Bbi6paHHbBle TEKCTHI

YT06bI XOPOLIO MO3HAKOMUTLCS C
Monbluei, 06bI4asMM U MEHTANIUTETOM
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Kynbrypa

£€e XUTESEN 1 NOHATD, KaK Oblia co3aaHa
KyNbTypa W UCTOPMS HbIHELLHEro rocyaap-
CTBa, CTOUT M3Y4Tb HECKONBKO TEKCTOB M3
nuTepaTypbl. MpuBeaeHHbIN HWXe CIINCOK
He cYeprblBaeT KaHOH BaXXHbIX Mpon3Be-
JIEHVIA NOMbCKMX NUCATENEN 1 MO3TOB, HO U
3T0 YaCTb NO3BONMT NO3BONT Bam nyuue
NOHSATb, B YeM COCTOMUT YHWUKaNbHOCTb
MonbLuv Ha hoHe EBponbl.

|. 91 KoxaHoBCKM «IlecHMU» —
NoSTUYECKas KONNEKLMs, OTpaxatoLas
3MnoXy peHeccatca B Peyb [NocnonuTon. Mol
HangeM 3[ech BCe, OT POAHON MANAINN
10 NOAMTUYECKMNX YBELLIEBAHUIA.

). Agam MurkeBud «[laH Ta-
IeyLI» — 3N14eckas nosma, B KOTopoi
POMAaHTMYECKNI TeHWNI YKa3bIBAET KBUHT-
9CCEHLMIO MOJbCKOro A3bIKa.

}. Xenpuk CenkeBuy «Tpuiio-
THSI» — UCTOPUYECKME POMaHbI, MOKa3bl-
BatOLLIME CNIOXHbIE NEPUo/bl B UCTOPUM
Halleil cTpaHbl U repousM MossKoB,
CMOCOGHbIX 06bEANHNTLCS B 6OPbOE 3a
cBobofty. B pomaHax CeHkeBUYa n306pa-
XXEH BECb KPYT IMYHOCTEN U MEPCOHANKEN
MOJSIbCKOro 06LLECTBa.

i Bonecmnas Ipyc «Kykia» — po-
MaH 0 6e30TBETHOI NIH06BY, NPOUCXOAALLIMNA
B peanbHOCTM Bapuwasbl 19-r0 Beka. OH
paflyeT He TOMbKO KPaCOYHOCTbIO CTOMM-
Libl ¥l €10 06UTaTENEN, HO U TAUHTCBEHHO-
CTblO Cyaed NepcoHaxei, B KOTOPOI UX
NaTpUOTUYECKIE B3rNSAAbI OblsI CKPbIThI
OT Le3ypbl.

). CTaHMCIIaB BrlCISTHbCKM
«CBagb6a» — CUMBONNYECKAs Apama,
KOTOPY'O TPYAHO NOHAT, ABASETCS OLeH-
KOt MOMbCKOro 06LLEeCTBa Ha py6exe XIX
1 XX BekoB. OHa Takxe paccKasblBaeT 0
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Kynbrypa 3aKoH

MOVCKax NOTEPSIHHON POAMHbI, KOTOpast
HaBCeraa OCTaHeTCA B CepaLax NoasKoB.
{. YecmaB Muomnr «Pogaas EB-
por1ia» — 3CcCce, NOKa3blBatoLLEee poaoc-
NIOBHYO aBTOpa, NaypeaTa HobeneBcKoil
MPEMUM 1 €70 OTHOLIEHME K BaXKHERLLM
MCTOPUYECKMM npoLieccam 20-ro Beka.

3. UEHTPOI KYNBTYPHI 11 HAYKM

LenTp Hayxu KonnepHuk

MecTo, rae 06y4eHune BCTpeyaeTcs C
pa3BneyeHnsmm. COTHM aKcnepyMeHTasb-
HbIX CTAHLI, NPe3eHTaLMi 1 3KCMOHATOB
JIOCTYMHbI Ha ThiCAYaX KBafpaTHbIX METPOB.
OHW 3aMHTEPECYHOT AETeN U B3POCSIbIX CBO-
1M pasHoobpasnem 1 aQMEKTHOCTbIO.

Cospatenu LienTpa Hayku KonepHuk
OMMCbIBAOT CBOW LIENIW TaK/M 06Pa3oM:

« BUOEHWE: Ntoan hopmmpytoT Mup Ye-
pe3 KPUTUYECKOE U KPeaTUBHOE MblLLAIEHME.

MICCWS: Mbl npeanaraeM BeCTU HabMH0-
JIeHIs, OLLLYLLIATb MU Yepes OMbIT, 3a/1aBaTb
BOMPOCI W UCKATb Ha HUX OTBET.
www.kopernik.org.p!

LlenTp momynapmusanuu KocMoca
[Trmanetapuu — TopyHb

«[naHetapuit B TopyHe 6bin1 TOpXe-
CTBEHHO OTKpbIT 17 dheBpans 1994 roaa,
V1 NEepBbINA MNYBANYHBIN MOKa3 COCTOANCS
yepes 2 [Hs, B FOfIOBLLMHY CO IHS POXAEHNS
KonepHukal..]

Knaccuieckn BocnpuHuMaembilid Mna-
HeTapuii (MPOeKLIMOHHAs KOMHaTa Nog, Ky-
MosIoM) pactUMpun CBOW rpaHmLbl 1 cTan
HacToAWWMM LIeHTpoM no nonynspusaumm
Kocmoca «[1naHeTtapuii - TopyHb». Cean-
Cbl 60fIblLE HE ABASAOTCS eAUHCTBEHHON
dhopMoit nonynspu3aLmm acTpOHOMMK. 26

moHst 2005 rofa B 3aHnM 6bina OTKpbITa
nepBast UHTEPaKTUBHASA CEaHC - KOMHATa
«Op6uTapuity. 22 anpens 2012 roga 6bin
JI00aBJIEH €ELLE OANH CeaHC - KOMHaTa «[eo-
AnyMy. [AcTOuHIK: Wi planetarium.torun.pl]

[TonmbCKMUM TeaTp M. ApHOJIbA
[MIndpmana B BapuiaBe

B penepTyap TeaTpa BXOAWT Kaccuka
MONMbCKOW 1 MMPOBOWM ApaMbl. VIpUANOH
3urmyHTa KpacuHbekoro, Ceafbta CTaHmc-
naBa BbicnbsHckoro, MecTb Anekcanzpa
dpeapo 310 AnLIb He6OAbLLIAA YacTb TOrO,
4TO HaMm npefiaraer Teatp.
www.teatrpolski.waw.pl

Hanmonanbubl CTapsiit TeaTp
M. XeneHnbl MoXeeBCKOM B
Kpakose

« HaupoHanbHbIi CTapbii TeaTp nM. Xe-
neHbl MomkeeBCKo B KpakoBe ABASETCS
OIHM 13 CTapenLuux TeaTpoB B [1onbLue.
Ero nokpoBuTenem CYnTaeTCs 3HaMeHuTast
akTpuca XIX Beka, 6necTaLas UCrnoHu-
TesbH1Ua poneit LLekcnupa Ha cueHax
EBpOMbl 1 AMEPUKM »,
stary.pl/pl/o-teatrze

HarnoHanbHbIN TeaTp B BapuiaBe

HaupoHanbHbIn TeaTp B BapLuage - CTa-
PENILLINIA CYLLECTBYOLMIA TeaTp B MonbLue,
OCHOBAaHHbIN MOCNeAHNM Koposnem CTaHmc-
naBoM Asryctom MoHATOBCKM B 1765 rogy.
www.narodowy.pl

JAKOH

1. MPEGbIBARIE B MOABUE CHPVANYECKOM
(TOPORI

Jleranmusaius rpe6blBaHMs

PeLueHue octaTbed B [onbLue Ha 6onee
ANUTENbHOE BPEMS CBA3aHO CO MHOXE-
CTBOM (DOPMaSIbHOCTEN, KOTOPbIE AOMKHbI
ObITb COOMIOAEHDI, AN TOr0 YTOObI Batue
npebbiBaHne 6bIN0 3aKOHHbIM [1abbl He
CTOSIKHYTHCA C HEOXKMAAHHBIMY TPYAHO-
CTAMM.

Hwke Mbl cO3[aMM CMIMCOK YUpeXaeHHiA,
KOTOpble MOMOryT Bam B neranuaavym npe-
6blBaHMA B [onbLLe;

[TornbCcKoe KOHCYIIBCTRO B CTPaHe,
113 KOTOPOW NNLIO NpUObLIBAET B [10AbLLY,
- KOHTaKT C KOHCYNbCTBOM HEO6X0AMM B
C/yyae nosyyeHs Bi3bl, KOTopas aeT emy
npaBo Ha 6onee AMTENbHOE NPedbiBaHKe
B [onbLue.
http.//www.msz.qgov.pl

IermapTaMeHT II0 iefiaM FpaXx-
ZlaH ¥ MHOCTPAHILIEB B BoeBOACKOM
yrpaBneHuu- B 9TOM ienapTamMeHTe Bbl
MOXETE NOSyYNTb BPEMEHHbIN BIJ Ha
XNTENbCTBO B [onblie B CBSA3M C y4e60i
UK paboToi.
http.//udsc.qov.pl/

Topozickoe MM paOHHOE
othernieHue (JemapTaMeHT II0
ZieraM rpakgaH) — Bam cTouT Tyaa
06paTUTBLCA, ECIN BbI XOTUTE 3aPErCTpU-
POBATbCA M0 YKasaHHOMY afpecy Ans Bpe-
MEHHOTO V1 MOCTOSIHHOIO MPOXUBAHNS.

(DOHJ; COLMANBHOIO CTPAXOBAHWS - KOH-
TaKT C 9TUM YUYpEeXAEHNEM HEOBXOAUM
I MOMYyYEHNs CTPaXOBaHMsl, KOTOPOe
M03BOAAET BOCMO/Nb30BAThCS 6ECMNIATHOM
MeMLMHCKOIA NOMOLLbIO. becnnaTHas
MeIMLIMHCKas NOMOLLb NPeoCTaBseTCs
TOMbKO CTY/IEHTaM U3 cTpaH EBponeiicko-
ro Coto3sa.
http.//www.zus.pl

1. TIPVI3HARWE O5PA30BARIA

Kak noaTBepAUTh CBOO KBa-
NMuGUKAITNIO?

C 1 okTa6psa 2017 roaa Bce KOMNeTeH-
LMK [eiicTBYHOLLIEro paHee btopo npuaHa-
HUS aKaeMUYecKnx kBanudukaumuin u
ME>X1yHapOHOr0 06MeHa Gbln nepefiaHb!
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HaimoHanmbHOMY areHTCTBY aKa-
JeMMUYeCcKOro 06MeHa.

KoHTaKT C areHTCTBOM N03BOASET NPO-
BEPUTb, GYAET NK AUMOM, NOATBEPXKAA-
toLwmii Bale obpasoBaHue, NpusHaH B
Monblue. 3T0 MOXET NOTPe6OBATHCA A
NOATBEPXKAEHUS HaLlero 06pa3oBaHus B
OTHOLLEeHWN paboToaaTens uim xe ansa
NPOAOIKEHNS 06yUEHNS HA MOCAeaYHOLMX
yPOBHAX. CreflyeT NOMHUT, 4TO [onblua
VIMeeT MeXyHapoAHble CornalleHns co
MHOTMM CTPaHaMK, KOTOPble NPU3HaKoT
AUNAOMbI W NpodeccroHanbHble KBan-
GuKaLmK, NosyYeHHbIe Ha UX TEPPUTOPUN.
NHbopmaLmto 0 JoroBopax v Apyrix npa-
BOBbIX YC/IOBMAX, CBA3AHHbIX C MPU3HAHW-
eM 06pa30BaHHs, MOXHO HaliTu Mo afpecy.
nawa.gov.pl/nawa/uznawalnosc-wyksz-
talcenia

3. BPEMEHHOE NPEGbIBAHNE

YTo genaTh, KOrfa CPpoK Aen-
CTBUS BU3BL UCTEKAET?

bonee anutenbHoe npebblBaHWe B
MonbLie 6e3 B13bl BOSMOXHO A5 TPa-
AaH cTpaH LLleHreHckoro cornatieHus.
MonbLua TakKe MMEeT CornatlieHnst Co MHO-
TUMM CTPaHaMK, B KOTOPbIX ONpeaeneHbl
NPUHLYMMbI 6e3BM30BOM0 Bbeaaa. CMcok
9TUX CTPaH MOXHO HaliTu Ha Beb-caiTe
MuHucTepcTBa MHOCTpaHHbIX [en:
http.//'www.msz.qgov.pl/pl/informacje_kon-
sularne/przyjazd_do_polski/lista_panstw.

V/IHoCTpaHUbI Mpre3xaloLLme 13 Apyrix
CTpaH A0/MKHbI UMETb AENCTBUTENBHYHO
BM3y. [l0 MCTeYeHs cpoka AeiCTBIS BI3bI
BbI JOMKHbI MOKMHYTb TEPPUTOPUIO [10Mb-
LW, YTOBbI NPOANTb ee. ITUM BOMPOCOM
3aHNMatOTCS KOHCYbCTBA.

ELle oaHOM BO3MOXHOCTbBIO
npebbiBaHMa B [1onblie nocne
WNCTeYeHNs CpoKa AeCTBISA BU3bI
ABNSETCA NOMTyYeHne BPeMEHHOMo
BUM/1a Ha XXMTENbCTBO (He 6onee 3
neT). OHo BbljaeTcs BoeBocKOM
ynpaB/ieHnn, N0 MeCTY XMTefb-
CcTBa MHOCTpaHLa. Ecnv Bnageney
BM3bl MOJAET B TeYeHe nocnes-
Hero [Hs ee AeCTBISA 3asBEHE
Ha nony4yeHne BpeMeHHOro Biaa
Ha XMTENbCTBO (6€3 hopmanbHbIX
OLLMGOK), OH NONYYNT NOATBEPXKAE-
Hue, KOTOpOe AaeT emy MpaBo Ha
npebbiaHyie B Monblue A0 Bbldaum
peLleHns. m
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